Uwaga!

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest sporzadzenie i ztozenie oferty w wersji
elektronicznej za pomocg platformy internetowej Witkac.pl oraz wersji papierowej.
Termin sktadania ofert uptywa 11.04.2024 o godz. 15:30:00

Ogtoszenie Nr DZR/1/PFRON/2024

otwartego konkursu ofert na powierzenie/wsparcie' realizacji zadan publicznych
Wojewodztwa Lubelskiego z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych w 2024 roku ze srodkéw PFRON

I. Cel konkursu

Wybdr ofert na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Lubelskiego z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osob z niepetnosprawnoscia w 2024 roku majacych na celu
wyréwnywanie szans oraz tworzenie warunkow do rozwoju i dostepu do petnego uczestnictwa
0SO0b z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym i zawodowym.

Il. Rodzaje zlecanych zadan/ tytuty zadan wraz z wysokoscig srodkéw publicznych
planowanych na ich realizacje

Zadania objete niniejszym konkursem - zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym
obejmujg nastepujace rodzaje zadan:

Lp. | Rodzaj zadania/ Tytut zadania Wysokos¢
srodkow
publicznych
(wyrazona
w ziotych)
1. | Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réznych typach 500 000
placowek*
2. | Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatéw, grup 500 000

Srodowiskowego wsparcia oraz zespotdw aktywnosci spotecznej dla
0s6b niepetnosprawnych -aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te
osoby

3. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow dla 400 000
cztonkéw rodzin o0séb niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry
i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji
zawodowej lub spotecznej osob niepetnosprawnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnieh dotyczgcych procesu integracji oséb
niepetnosprawnych w najblizszym $rodowisku i spotecznosci lokalnej,
zwiekszania ich aktywnos$ci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz
niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
Z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki
i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji

4. | Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego 300 000
oraz udzielanie informacji na temat przystugujgcych uprawnien,
dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla
0s0b niepetnosprawnych

1Zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie

(Dz. U. 22023 r. poz. 571), zlecanie realizacji zadan publicznych, moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub
2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji.
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Lp. | Rodzaj zadania/ Tytut zadania Wysokos¢
srodkéw
publicznych
(wyrazona
w ztotych)

5. | Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore: 900 000

a) majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania
0séb niepetnosprawnych,

b) rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie
z otoczeniem 0sOb  z uszkodzeniami  stuchu, mowy,
z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualna,

C) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie oséb z autyzmem
i z niepetnosprawnoscig intelektualng w réznych rolach
spotecznych i w réznych Srodowiskach

6. Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz 700 000

wigczania osob niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegolnosci

przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi
zyciowej i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy, majgcych na celu przygotowanie
do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania
w zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych

7. | Organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego 200 000

oraz ttumaczy przewodnikow

8. | Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, 700 000

turystycznych  irekreacyjnych dla o0so6b niepetnosprawnych

wspierajgcych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach

9 Promowanie aktywnosci o0s6b niepetnosprawnych w réznych 400 000

dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego

10. | Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osob 200 000

niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminac;ji

11. | Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz 100 000

wydawnictw zwartych, stanowigcych zamknietg catos¢, w tym na

nosnikach elektromagnetycznych i elektronicznych:
a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,
b) kierowanych do os6b niepetnosprawnych — w tym
publikowanych drukiem powigkszonym, pismem Braille’a lub
publikowanych w tekscie tatwym do czytania

12. | Swiadczenie ustug wspierajgcych, ktére majg na celu umozliwienie 600 000

lub wspomaganie niezaleznego zycia 0sOb niepetnosprawnych

w szczegodlnoéci ustug asystencji osobistej

* Dotyczy rehabilitacji spotecznej realizowanej m.in. poprzez rehabilitacje ruchowa, masaze, integracje

sensoryczna, terapie psychologiczng, logopedyczng, behawioralng, zajecia z muzykoterapii, hipoterapii,

dogoterapii oraz zaje¢ na basenie. Masaze i rehabilitacja ruchowa nie mogag wystepowaé samodzielnie
jako jedyne wsparcie dla beneficjentéw zadania.

lll.  Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan
1. Na realizacje zadan wybranych w ramach konkursu przeznacza sie tacznie kwote
5 500 000,00 zt (stownie: pie¢ milionéw piecset tysiecy ztotych).
2. W przypadku niewykorzystania w catosci srodkéw na realizacje ogtoszonych niniejszym
konkursem zadan, $rodki mogg zosta¢ przeznaczone na zlecenie zadan z pominigciem
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otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

IV. Podmioty

®© N

. Podmiotami uprawnionymi do skfadania ofert sg organizacje pozarzgdowe oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571), prowadzace dziatalno$¢ statutowg
w dziedzinie objetej konkursem, zgodnie z zakresem zleconego zadania.

Podmiotami uprawnionymi do sktadania ofert sg organizacje pozarzgdowe i podmioty
wymienione w pkt. 1 prowadzace dziatalnos¢ statutowg zarejestrowang na terenie
wojewodztwa lubelskiego (np. siedziba, oddziat, filia) we wskazanym zakresie.

W konkursie ofert nie moga bra¢ udziatu: partie polityczne, europejskie partie polityczne,
zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow, samorzgdy zawodowe oraz fundacje
utworzone przez partie polityczne, europejskie fundacje polityczne.

Dwie lub wiecej organizacje pozarzadowe dziatajgce wspdlnie mogg ziozy¢ oferte
wspolng. W przypadku zawarcia umowy o wykonanie zadania, ponoszg solidarng
odpowiedzialnos¢ za powstate zobowigzania. Umowe, okreslajgcg zakres ich swiadczen
sktadajgcych sie na realizacje zadania publicznego zatgcza sie do stosownej umowy na
realizacje zadania publicznego.

Oferta ztozona przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatlu w konkursie nie bedzie
rozpatrywana.

V. Sposéb przygotowania oferty oraz wymagane zataczniki

. Wzér oferty na =zadania publiczne stanowi zalgcznik nr 1 do Rozporzadzenia

Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

. Oferta powinna by¢ wypetniona zgodnie z pouczeniem stanowigcym integralng czesé

wzoru oferty. Wszystkie pola oferty powinny by¢ wypetnione.
Oferta musi by¢ czytelnie i kompletnie wypetniona oraz zawiera¢ wszystkie wymagane
informacje i zatgczniki, a takze spetnia¢ warunki i kryteria okreslone w ogtoszeniu.

. Obowigzkowe jest wypetnienie oferty w czesci pn. ,Dodatkowe informacje dotyczgce

rezultatoéw realizacji zadania publicznego”.

Oferta wspodlna powinna okresla¢ jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego
bedg wykonywac¢ poszczegolne podmioty oraz sposob reprezentacji podmiotéw, wobec
organu administracji publicznej.

Ten sam podmiot moze ztozy¢ tylko jedna oferte na kazde z zadan okreslonych w punkcie
Il ogtoszenia (tj. zadanie oznaczone cyfrg arabskg, podpunkty wymienione w zadaniu
oznaczone literami nie stanowig odrebnych zadan). Ztozenie wigcej niz jednej oferty na
jedno zadanie spowoduje, ze zadna ze ztozonych przez ten podmiot ofert nie bedzie
rozpatrywana.

Kazda oferta wraz z zatgcznikami powinna znajdowac sie w oddzielnej kopercie.

. Dodatkowe informacje dotyczace wypetnienia oferty:

1) w czesci pn. ,,Rodzaj zadania publicznego” - nalezy wpisa¢ rodzaj zadania
publicznego wynikajacy z art. 4 ust. 1 pkt 7 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie: ,dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych”,

2) w czesci pn. ,, Tytut zadania publicznego” - nalezy wpisa¢ nazwe zadania
okreslong w pkt. Il ogtoszenia,

3) w czesci pn.: ,,Syntetyczny opis zadania” — nalezy dodatkowo:

a) wymieni¢ nazwy powiatéw, z ktdrych bedg pochodzili uczestnicy projektu,
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b) wpisa¢ liczbe beneficjentdw zadania, w tym wskazac¢ liczbe oséb
z zaburzeniami psychicznymi, opisa¢ grupe docelowg (kryteria
merytoryczne 4.4),

4) w czesci pn. ,Plan i harmonogram dziatan na rok 2024’ nalezy dodatkowo:

a) opisa¢ planowany program zaje¢ i/lub szkoleh/warsztatéw o charakterze
profilaktycznym i/lub terapeutycznym i/lub rehabilitacyjnym (pracy
specjalistéw: psychologéw, terapeutéw, socjoterapeutéw lub innych) -
zawierajacy: liczbe godzin pracy specjalisty, rodzaj planowanych dziatan,
tematy.

b) w przypadku organizacji konferencji i/lub kampanii itp. nalezy opisac
szczegotowy przebieg wraz z planowanym czasem, tematami wystgpien,
pogadanek itp.,

5) w czesci pn. ,,Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéow realizacji zadania
publicznego” nalezy w szczegdélnosci:

a) wpisa¢ mierzalne rezultaty (wykaz przyktadowych rezultatow pkt.VIIl.16),

b) wskazac¢ w jaki sposodb bedg monitorowane, czyli opisa¢ co bedzie zrodtem
informacji o rezultatach np. listy obecnosci, dziennik zaje¢, test wiedzy,
ankieta, inne w zaleznosci od specyfiki zadania,

6) w czesci pn. ,,Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda
wykorzystane przy realizacji zadania” nalezy dodatkowo:

a) opisa¢ kwalifikacje kadry bez umieszczania danych osobowych oso6b
wykonujgcych zadanie (imion i nazwisk, kopii dokumentow tozsamosci,
kopii innych dokumentéw, np. dyploméw ukonczenia studiéw, kursow,
orzeczen o niepetnosprawnosci etc.). Opis kadry powinien zawierac
kwalifikacje i posiadane doswiadczenie potwierdzajgce mozliwos$é
realizowania danego dziatania przez kadre. Ponadto powinien zawieraé
wskazanie funkcji w projekcie z uwzglednieniem wolontariuszy oraz
cztonkéw organizacji Swiadczacych prace spoteczne (w przypadku
ztozenia oferty na wsparcie realizacji zadania),

b) opisac jakie zasoby rzeczowe zostang wykorzystane do realizacji zadania
(bez dokonania ich wyceny),

c) w przypadku ztozenia oferty na wsparcie realizacji zadania opisa¢
wkiad finansowy oraz zaangazowanie osobowe (praca spoteczna
cztonkdéw, zaangazowanie wolontariuszy, a takze praca za
wynagrodzeniem).

7) w czesci pn. ,,Inne informacje” mozna dodatkowo:

a) umiesci¢ informacje dotyczacg opisu kosztdw administracyjnych
tj. wskazaé, ze koszty administracyjne nie przekraczajg 15% dotaciji,

b) wskazac istotne informacje, ktére majg znaczenie przy prawidtowym
rozumieniu zadania.

9. Wersja papierowa oferty dla swojej waznosci musi by¢ podpisana przez Oferenta zgodnie
z zasadami reprezentacji wskazanymi we wtasciwym rejestrze lub ewidencji.

10. Jezeli osoby uprawnione nie posiadajg pieczgtek imiennych, podpis musi by¢ ztozony
petnym imieniem i nazwiskiem w sposob czytelny, z podaniem petnionej funkcji
umozliwiajgcy weryfikacje podpisujgcych.

11. W przypadku oferty wspélnej nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce podstawe
prawng dziatania kazdego z tych podmiotow oraz sposéb reprezentaciji.

12.  Wszystkie podmioty wystepujgce o dotacje sktadajgce oferte wspolng muszg ztozyc
wymagane ogtoszeniem zatgczniki.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Oferenci, ktorzy sg w trakcie zmian statutowych, zwigzanych z reprezentacjg Oferenta
powinni ztozy¢ kopie dokumentu/ uchwaty potwierdzajgcej wskazang zmiane wraz z kopig
(pierwszej strony) wniosku o zmiane danych we wiasciwym rejestrze.
W przypadku sktadania wiecej niz jednej oferty, kazda oferta powinna zawiera¢ komplet
zatgcznikow.
Zataczniki. Do oferty w wersji papierowej nalezy dotaczyé:

1) Dokument stanowigcy o podstawie dziatalnosci podmiotu:

a) aktualny odpis/wydruk z Krajowego Rejestru Sgdowego lub w przypadku, gdy nie
podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego - wycigg z innego rejestru czy
ewidencji potwierdzajacy status prawny Oferenta,

b) w przypadku koscielnych oséb prawnych: dekret powotujgcy koscielng osobe
prawng lub zaswiadczenie o0 osobowosci prawnej oraz upowaznienie
do reprezentowania podmiotu,

c) imienne upowaznienie podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji
podmiotu, zgodnie ze statutem bagdz innym dokumentem regulujgcym kwestie
reprezentacji, w przypadku podpisania oferty przez osoby inne niz wymienione
w odpisie/wydruku z rejestru/ewidencji,

d) aktualne imienne petnomocnictwo udzielone przez zarzad gtéwny do skitadania
oferty (wraz z zawartymi w niej oswiadczeniami) realizacji okreslonego zadania,
podpisywania umoéw w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami,
dokonywania rozliczen z tych funduszy — dotyczy jednostek organizacyjnych
(np. oddziaty, kota) nie posiadajgcych osobowosci prawnej, ktére mogg ztozyc
oferte wytgcznie za zgodg zarzgdu gtéwnego (lub innego organu wykonawczego),

2) Os$wiadczenie Oferenta (wg wzoru stanowigcego zalacznik do niniejszego
ogtoszenia).
W przypadku, gdy zatgczniki sktadane sg w formie kserokopii, kazda strona zatgcznika
winna zawierac:

a) potwierdzenie formutg ,za zgodnos¢ z oryginatem”

b) date potwierdzenia zgodnosci z oryginatem,

c) podpisy i pieczecie oséb upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
Oferenta.

Zatgczniki nalezy podpisac i opieczetowac zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi
we wlasciwym rejestrze lub ewidencji. Jezeli osoby uprawnione nie posiadajg pieczatek
imiennych, podpis musi by¢ ztozony petnym imieniem i nazwiskiem w sposob czytelny,
z podaniem petnionej funkcji, umozliwiajgcy weryfikacje podpisujgcych.

Do oferty sktadanej na konkurs w Generatorze Witkac.pl nie nalezy zatgcza¢ skanu
wymaganych zatgcznikéw.

Nie dopuszcza sie¢ mozliwosci uzupetniania oferty i zalgcznikow.

VI. Termin i miejsce sktadania ofert

Termin sktadania ofert uptywa 11.04.2024 r. o godzinie 15:30:00

. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest sporzadzenie i ztozenie oferty elektronicznie

za pomocg platformy internetowej Witkac.pl.
Po ztozeniu przez platforme internetowg Witkac.pl nalezy wydrukowac oferte z jednakowg
sumg kontrolna.
Oferte nalezy ztozy¢ w dwéch wersjach o tej samej sumie kontrolnej:
a) w wersiji elektronicznej za pomocg platformy internetowej Witkac.pl,
b) w wersji papierowej wygenerowanej z wersji elektronicznej w pliku PDF.

Oferte w wersji papierowej podpisang przez uprawnione osoby, nalezy ztozy¢
w sekretariacie (w godzinach pracy od 7:30 do 15:30):
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Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie
ul. Diamentowa 2, 20-447 Lublin

| pietro, pokdj 136 (sekretariat)

lub

przesta¢ pocztg lub przesytkg kurierskg na ww. adres.

. O zachowaniu terminu skfadania ofert decyduje tacznie:

a) data i godzina ztozenia oferty w Generatorze Witkac pl,

b) data i godzina wptywu oferty w formie papierowej do siedziby Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Lublinie, a nie data i godzina stempla nadania
pocztowego/kurierskiego.

. Oferty ztozone wylacznie w wersji papierowej albo wylgcznie za posrednictwem

platformy internetowej Witkac.pl zostang odrzucone z przyczyn formalnych.

. W przypadku oferty w wersji papierowej, kompletne oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych

i opisanych kopertach z prawidtowym oznaczeniem Oferenta (petna nazwa i dane

teleadresowe organizacji) z dopiskiem:

,Otwarty konkurs ofert Nr DZR/1/PFRON/2024 na powierzenie/wsparcie realizacji

zadan publicznych Wojewoédztwa Lubelskiego z zakresu rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oséb niepeltnosprawnych w 2024 roku ze srodkéw PFRON”.

. Oferty ztozone w wersji papierowej z sumg kontrolng inng niz ztozone za posrednictwem

platformy Witkac.pl zostang odrzucone z przyczyn formalnych.

. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Termin, tryb i kryteria wyboru ofert
. Rozstrzygniecie konkursu ofert nastgpi po ocenie formalnej, ocenie merytorycznej
i dokonaniu ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokoSci
kwoty dotacji proponowanej przez komisje konkursowg powotang uchwatg Zarzadu
Wojewddztwa Lubelskiego w celu zaopiniowania ztozonych ofert w terminie nie pézniej
niz 50 dni od zakonczenia naboru ofert, tj. do dnia 31.05.2024 r.
. Oferty nieprawidtowe pod wzgledem formalnym nie bedg poddawane ocenie
merytoryczne;.
. Decyzje o wyborze ofert i o udzielenie dotacji podejmie Zarzgd Wojewddztwa Lubelskiego
w formie uchwaty — w terminie, o ktérym mowa w ust.1.
. Od uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Lubelskiego nie stosuje sie trybu odwotawczego.
. Pracownik ROPS w Lublinie odpowiedzialny za wspdtprace 2z organizacjami
pozarzgdowymi lub wykonujgcy zadania w zakresie objetym konkursem, na prosbe
Oferenta udziela informacji na temat konkursu i warunkéw formalnych, ktére powinna
spetnia¢ oferta. Pracownik nie moze sporzgdzaé oferty w imieniu organizacji ani w zaden
sposo6b ingerowaé w merytoryczng tres¢ oferty.
. OCENA FORMALNA
Przy rozpatrywaniu ofert pod wzgledem formalnym, brane bedg pod uwage nastepujgce
kryteria formalne:
1) Oferta zostata ztozona w generatorze Witkac pl, jak réwniez w wersji papierowe;j
z takg samg sumg kontrolna.
2) Oferta zostata prawidlowo wypetniona zgodnie z zapisami ogtoszenia
konkursowego.
3) Oferta zostata ztozona w terminie wskazanym w ogtoszonym konkursie.
4) Oferta  zostata  zlozona przez  podmiot  uprawiony  do udziatu
w konkursie.
5) W oswiadczeniu znajdujagcym sie na koncu formularza oferty zostaty dokonane
odpowiednie skreslenia i wypetnienia umozliwiajgce jednoznacznie odczytanie
deklaracji Oferenta.
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6) Oferent/ci bedzie/g realizowal/li zadanie na rzecz mieszkancéw wojewodztwa
lubelskiego.

7) Oferent/ci bedzie/g realizowal/li zadanie o charakterze wojewédzkim tzn.
obejmujgce swoim zasiegiem co najmniej dwa powiaty.

8) Wysoko$¢ dotacji zostata okreslona w pelnych ztotych do wysokos$ci zatozonej
w ogtoszeniu.

9) Limit kosztéw administracyjnych jest zgodny z zapisami ogtoszenia (pkt IX.10 e - nie
przekracza 15% wnioskowanej dotaciji).

10) Wersja papierowa oferty jest podpisana i opieczetowana na ostatniej stronie przez
osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu, zgodnie z KRS bagdz innym
dokumentem regulujgcym kwestie reprezentacji albo osoby upowaznionej
(w przypadku braku pieczeci imiennych wymagane jest zlozenie czytelnych
podpiséw skfadajgcych sie z imienia i nazwiska oraz petnionej funkcji).

11) Do wersji papierowej oferty dotgczono wymagane zatgczniki zgodnie z pkt V.15
Ogtoszenia. Zatgczniki powinny zosta¢ podpisane i opieczetowane (pieczeé
imienna) na ostatniej stronie przez osoby uprawnione do reprezentowania
podmiotu, zgodnie z KRS badz innym dokumentem regulujgcym kwestie
reprezentacji albo osoby upowaznionej. W przypadku braku pieczeci imiennych
wymagane jest ztozenie czytelnych podpiséw sktadajgcych sie z imienia, nazwiska
i petnionej funkciji.

Uwaga! Jesli w ktérymkolwiek z kryteriéw od 1 do 11 zostata udzielona odpowiedz ,NIE”
oferta nie spetnia wymogow formalnych i nie podlega ocenie merytorycznej. Niespetnienie
ktéregokolwiek z kryteridw jest bledem formalnym, ktéry powoduje odrzucenie oferty na
etapie oceny formalne;.
. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej zadah zgtoszonych do konkursu,
sporzadza liste rankingowg ofert zgtoszonych do konkursu oraz przedktada Zarzadowi
Wojewoddztwa Lubelskiego wykaz ofert z zadaniami rekomendowanymi do udzielenia
dotacji wraz z jego wysokoscig.
. OCENA MERYTORYCZNA
Przy rozpatrywaniu ofert pod wzgledem merytorycznym, brane bedg pod uwage
nastepujgce kryteria:
1. Ocena zgodnosci merytorycznej tresci oferty z rodzajem zadania/tytutem ujetym
w pkt. Il ogtoszenia konkursowego (0 — 1 pkt)
Uwaga! Uzyskanie 0 punktow w tym kryterium skutkuje odrzuceniem oferty
2. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez podmiot (0 — 5 pkt)
2.1 Zasoby rzeczowe, materialne np. lokalowe, wyposazenie konieczne do realizacji
zadania posiadane przez oferenta lub dobrze zidentyfikowane i zaplanowane do
pozyskania w przypadku realizacji zadania (0 — 1 pkt)

2.2 Zasoby kadrowe konieczne do realizacji zadania posiadane przez oferenta lub

dobrze zidentyfikowane i zaplanowane do pozyskania w przypadku realizacji zadania

(0 —1 pkt)

2.3 Doswiadczenie Oferenta w realizacji podobnych projektéw/zadan (0 — 3 pkt)

3 pkt — Oferent posiada doswiadczenie powyzej 5 lat w realizacji podobnych

projektow/zadan

2 pkt — Oferent posiada kilkuletnie doswiadczenie (powyzej 2 do 5 lat) w realizacji

podobnych projektow/zadan

1 pkt — Oferent posiada niewielkie doswiadczenie (od roku do 2 lat) w realizacji

podobnych projektow/zadan

0 pkt — Oferent nie posiada do$wiadczenia w realizacji podobnych projektow

Uwaga! Uzyskanie 0 punktéw w kryterium 2.1 oraz 2.2 skutkuje odrzuceniem oferty
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3. Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania (0 — 7 pkt)
3.1 Adekwatnos$c¢ i zasadnos$¢ wskazanych kosztow do zaproponowanych dziatan, ich
realnos¢, zgodnos¢ proponowanych stawek jednostkowych ze stawkami rynkowymi
(0 — 2 pkt)
3.2 Spojnosé kosztorysu z opisem dziatan w planie i harmonogramie (0 — 2 pkt)
3.3 Prawidtowos¢ sporzgdzenia kosztorysu, w tym prawidtowos¢ okreslenia miar
i jednostek kosztorysowych (0 — 2 pkt)
3.4 Kwalifikowalnos¢ kosztow (0 — 1 pkt)
Przy ocenie brane bedzie pod uwage w jakim stopniu koszty przedstawione w budzecie
sg niezbedne i istotne do realizacji zadania. W jakim stopniu sg adekwatne do zakresu
i skali planowanych dziatan. Czy koszty sg realne i skalkulowane w oparciu o $rednie
ceny rynkowe. Czy kosztorys jest spdjny z planem i harmonogramem dziatan. Czy
koszty sag kwalifikowalne. Czy kosztorys zawiera btedy dot. miar i jednostek
kosztorysowych.
Uwaga! Uzyskanie 0 punktéw w kryterium 3.2 oraz 3.4 skutkuje odrzuceniem oferty
4. Ocena jakosci wykonania zadania (0 — 20 pkt)
4.1 Adekwatnos¢ zaplanowanych dziatan do rodzaju zadania okreslonego w ogtoszeniu
konkursowym, szczegotowos¢ opisu dziatan oraz spojno$¢ dziatan i rezultatow
(1 — 3 pkt)
Przy ocenie brane bedzie pod uwage w jakim stopniu wybér planowanych dziatan jest
zgodny z rodzajem zadania oraz jest zasadny i adekwatny do potrzeb odbiorcow. Czy
dziatania sg spojne z rezultatami, czy opis jest uszczegotowiony.
4.2 Kwalifikacje osob, przy udziale ktérych podmiot bedzie realizowat zadanie (w tym
czytelnos¢ podziatu obowigzkéw) (0 — 3 pkt)
3 pkt - kadra posiada kwalifikacje gwarantujgce wysokg jako$¢ wykonania zadania
1 - 2 pkt - czes¢ kadry posiada kwalifikacje gwarantujgce wysokg jako$¢ wykonania
zadania
0 pkt - z opisu nie wynika, ze kadra posiada kwalifikacje gwarantujgce wykonanie
zadania.
Uwaga! Uzyskanie 0 punktéw w Kryterium 4.2 skutkuje odrzuceniem oferty
4.3 Liczba beneficjentéw ostatecznych (1 — 3 pkt)
Liczba osob z niepetnosprawnoscig, cztonkow rodzin, kadry i wolontariuszy oraz
opiekunow, ktorzy otrzymajg bezposrednie wsparcie, wezmg bezposredni udziat
w proponowanym dziataniu np. szkoleniu, zajeciach, poradnictwie psychologicznym,
posrednictwie pracy.
Kryterium bedzie oceniane w zaleznosci od specyfiki projektu, np. szkolenie, zajecia,
warsztaty, impreza, piknik, wystawa, kampania itp.
3 pkt — powyzej 30 os6b
2 pkt — powyzej 20 do 30 osob
1 pkt — do 20 oso6b
Uwaga! Przy zadaniach dot. publikacji, kampanii informacyjnej nalezy podac liczbe
odbiorcow zadania. Mozna dodatkowo podac liczbe publikacji, rekordow, zasieg
kampanii.
4.4 Grupa docelowa (0 — 3 pkt)
Przy ocenie brane bedzie pod uwage w jakim stopniu opis grupy docelowej jest
uszczegotowiony: np. czy zawiera doktadng liczbe beneficjentow ostatecznych zadania,
charakterystyke  (zjakich powiatbw bedg pochodzi¢, okreSlenie statusu
niepetnosprawnosci), sposob pozyskania beneficjentow zadania (rekrutacja), opis
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rozwigzania problemu grupy docelowej. Przy zadaniach dot. publikacji, konferencji
nalezy opisa¢ odbiorcéw zadania.
Uwaga! Uzyskanie 0 punktow w Kryterium 4.4 skutkuje odrzuceniem oferty
4.5 Zasieg merytoryczny (1 — 3 pkt)
Przy ocenie brane bedg pod uwage ramy czasowe zadania w kontekscie jego specyfiki,
np. czy jest to dziatanie realizowane przez okres kilku miesiecy, czy jest to dziatanie
jednorazowe np. wystawa, piknik, impreza, publikacja. Brana bedzie réwniez pod uwage
liczba godzin merytorycznego wsparcia dla beneficjentdow zadania oraz zasadnosc¢
kosztéw niezbednych do przeprowadzenia zadania (przeznaczonych na zakupy sprzetu
i materiatow).
4.6 Mierzalnos¢ rezultatow i sposob ich monitorowania oraz ich spojno$¢ z planowanymi
dziataniami (0 — 3 pkt)
Przy ocenie bedzie brane pod uwage spojnosc¢ zatozonych rezultatéw z planowanymi
dziataniami, ich realnosc¢, mierzalno$¢, sposdb monitorowania.
0 pkt zostanie przyznane za wskazanie rezultatow, ktére nie wynikajg z podjetych
dziatan, nie mozna ich zmierzyC i nie sg realne do osiggniecia.
Uwaga! Uzyskanie 0 punktow w Kryterium 4.6 skutkuje odrzuceniem oferty

4.7 Zasieg odziatywania realizowanego projektu (1— 2 pkt)
2 pkt — powyzej 2 powiatow
1 pkt — 2 powiaty

5. Analiza i ocena wykonania zadan zleconych podmiotowi przez ROPS w Lublinie
w latach poprzednich (0 lub 2 pkt)
5.1 Rzetelnos¢, terminowo$s¢ wykonania zadania oraz prawidtowo$¢ rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkéw finansowych
2 pkt — organizacje, ktére rzetelnie i terminowo rozliczyty sie z ROPS w Lublinie lub
przystepujg do konkursu po raz pierwszy.
0 pkt — organizacje, ktére za rok poprzedni nie rozliczyty sie rzetelnie lub/i terminowo.

Maksymalna liczba punkéw mozliwa do uzyskania z oceny merytorycznej — 35 pkt.

Informacja o wyborze ofert bedzie zamieszczona na stronie internetowej
www.rops.lubelskie.pl, www.rops.bip.lubelskie.pl, a takze w siedzibie Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Lublinie (Diamentowa 2, 20-447 Lublin) na tablicy ogtoszen.

VIIl. Termin i warunki realizacji zadania

1.

Konkurs obejmuje zadania, ktoérych realizacja rozpoczyna sie nie wczesniej niz
10.06.2024 roku, a ich zakonczenie nastgpi nie pézniej niz do dnia 11 grudnia 2024 roku.
Szczegotowe terminy, warunki realizacji oraz finansowania i rozliczania zadan
kazdorazowo okreslone zostang w umowach zawartych pomiedzy Wojewddztwem
Lubelskim, a podmiotami wybranymi w wyniku konkursu ofert.

Wyltaczone z konkursu s3g zadania o charakterze ponadwojewdédzkim, w tym projekty
o charakterze ogélnopolskim, miedzynarodowym oraz zadania z zakresu rehabilitaciji
leczniczej os6b z niepelnosprawnoscia.

Dziatania planowane w ramach zadania winny by¢ skierowane do mieszkancéw
wojewodztwa lubelskiego i mie¢ charakter wojewoédzki tj. uwzgledniajgcy wsparcie
dla beneficjentow ostatecznych z co najmniej dwéch powiatow wojewddztwa lubelskiego.
Zadania winny by¢ zrealizowane z najwigekszg staranno$cia, zgodnie z zawartymi umowami
oraz obowigzujgcymi standardami i przepisami w zakresie przedstawionym w ofercie.

W trakcie realizacji zadania dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy
poszczegdélnymi pozycjami kosztow bez informowania o tym Zleceniodawcy.
Przesuniecie uznaje sie za zgodne z umowa, gdy dana pozycja kosztéw nie zwiekszyta sie

Strona 9z 15


http://www.rops.lubelskie.pl/
http://www.rops.bip.lubelskie.pl/

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

o wiecej niz 30% jego wysokosci w czesci przyznanej dotacji, z zastrzezeniem, ze nie
nastgpi zwiekszenie kosztow administracyjnych.

Zmiany powyzej 30% wymagaja uprzedniej zgody Zleceniodawcy. Zmiany wymagajg
zgtoszenia w formie pisemnej zaktualizowanej oferty i uzyskania zgody Zleceniodawcy oraz
sporzgdzenia aneksu do umowy.

. W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane zmiany w zakresie harmonogramu

zadania, opisu poszczegolnych dziatan, zakresu przyjetych rezultatow. Wprowadzone
zmiany nie mogg zmieni¢ istoty zadania publicznego. Zmiany wymagajg zgtoszenia
w formie pisemnej i uzyskania zgody Zleceniodawcy oraz sporzgdzenia aneksu do umowy.
Nie wyraza si¢ zgody na zwiekszenie procentowego udziatu dotacji w catkowitym
koszcie zadania publicznego.
W przypadku zlozenia oferty na wsparcie realizacji zadania wysokos¢ S$rodkow
finansowych innych niz dotacja oraz wartos¢ osobowego wktadu mogg sie zmienia¢, o ile
nie zmniejszy sie wartos¢ tych srodkow w stosunku do wydatkowanej kwoty dotaciji.
W przypadku zlozenia oferty na wsparcie realizacji zadania Oferent powinien
uzupetnia¢ dotacje pozyskang na realizacje zadania wkladem wiasnym, przez ktéry
rozumie sie:
a) wklad wiasny finansowy (srodki finansowe wiasne, srodki finansowe z innych
zrédet),
b) wkiad wiasny niefinansowy (wktad osobowy).
W przypadku ztozenia oferty na powierzenie realizacji zadania oferent nie wnosi
zadnego wktadu wiasnego.
Oferentowi nie przystuguje prawo zlecenia realizacji catosci lub czesci zadania podmiotom
trzecim.
Oferent/ci sktadaljg sprawozdanie kohcowe z wykonania zadania publicznego sporzgdzone
wedtug wzoru, stanowigcego =zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzorow uméw dotyczgcych realizacji zadah publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057), w terminie 30 dni od
dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.
Sprawozdanie nalezy ztozy¢ w dwéch wersjach o tej samej sumie kontrolnej:
1) w wersji elektronicznej za pomocg platformy internetowej Witkac.pl,
2) w wersji papierowej wygenerowanej z wersji elektronicznej w pliku PDF.
O zachowaniu terminu sktadania sprawozdania decyduje tacznie:
1) data i godzina ztozenia sprawozdania w Generatorze Witkac pl,
2) data igodzina wptywu sprawozdania w formie papierowej do siedziby
Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Lublinie, a nie data i godzina
stempla nadania pocztowego/kurierskiego.

Wskazéwki dotyczace realizacji zadan:

Beneficjentami ostatecznymi projektu/zadania moga by¢ wytacznie:

1) Osoby niepelnosprawne posiadajace aktualne orzeczenie o stopniu

niepelnosprawnosci lub aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci lub aktualne
orzeczenie rownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczeh
Spotecznych) lub orzeczenie o =zaliczeniu do jednej z grup inwalidéw (zadanie
1,2,4,5,6,8,9,12) z zastrzezeniem pkt. 2.

2) Koniecznosc¢ przedstawienia aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnos$ci nie dotyczy:

a) beneficjentow ostatecznych korzystajgcych ze wsparcia w postaci jednorazowych
porad lub informacji w tym droga telefoniczng lub internetowg — zadanie 4.

b) odbiorcéw zadania w przypadku kampanii informacyjnej lub publikacji — zadanie 10
i zadanie 11.
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3) Czionkowie rodzin 0so6b niepetnosprawnych, opiekunowie, kadra
i wolontariusze bezposrednio zaangazowani w proces rehabilitacji zawodowej lub
spotecznej osob niepetnosprawnych (zadanie 3).

4) Osoby ze znajomoscig Polskiego Jezyka Migowego (PJM) co najmniej na poziomie
samodzielnosci chcace ukonczy¢ szkolenie dla ttumacza PJM, osoby zaangazowane lub
planujgce sie zaangazowaé¢ w pomoc osobom gtuchoniewidomym chcgce odby¢ kurs dla
ttumacza-przewodnika (Zadanie 7).

5) W przypadku zadania 4 oprdcz beneficjentéw ostatecznych adresatami zadania moga by¢
rodzice, opiekunowie, jezeli jedno z dziatan w projekcie dotyczy udzielania informacji na
temat przystugujgcych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej dla os6b niepethosprawnych.

6) W przypadku zadania 10 i zadania 11 adresatem zadania, do ktérego kierowana jest
kampania informacyjna lub publikacja moze by¢ ogdt spoteczenstwa, w tym osoby
Z niepetnosprawnoscig, rodzice, opiekunowie.

7) W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie udziat opiekunéw oséb
Z niepetnosprawnoscig o ile realizacja wybranych form wsparcia przy ich udziale jest
niezbedna w celu zapewnienia kompleksowej rehabilitacji beneficjentéw ostatecznych
projektu.

Przyktadowe rezultaty ilosciowe realizowanych zadan:

1) liczba os6b z niepetnosprawnoscig objetych zadaniem,

2) liczba oséb z niepetnosprawnoscig uczestniczacych w szkoleniach/warsztatach/
kursach/zajeciach,

3) liczba oséb (cztonkdéw rodzin/opiekundéw/kadry/wolontariuszy) objetych zadaniem,

4) liczba o0s6b (cztonkédw rodzin/opiekundéw/kadry/wolontariuszy) uczestniczacych
w szkoleniach/kursach/warsztatach,

5) liczba os6b objetych doradztwem zawodowym/poradnictwem zawodowym/
posrednictwem pracy,

6) liczba 0sdb z niepetnosprawnoscig objetych ustugami asystencji osobistej,

7) liczba oséb z niepetnosprawnoscig, ktére znalazly zatrudnienie w wyniku realizaciji
zadania,

8) liczba opracowanych i wdrozonych planéw drogi zyciowej i zawodowej,

9) liczba godzin doradztwa zawodowego/ poradnictwa zawodowego/ posrednictwem
pracy,

10) liczba godzin szkolen/warsztatéw/zajeé grupowych oraz zajec¢ indywidualnych/kursow,

11) liczba imprez o charakterze kulturalnym/sportowym/rekreacyjnym,

12) liczba godzin udzielonej ustugi asystenckiej,

13) liczba wydanych publikacji dot. problematyki niepetnosprawnosci,

14)

liczba kampanii informacyjnych na rzecz integraciji 0sob
niepetnosprawnych przeciwdziataniu ich dyskryminacji,
15)liczba  godzin  kampanii  informacyjnych na rzecz integracji  0os6b

niepetnosprawnych przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

Przyktadowe rezultaty jakosciowe realizowanych zadan:
1) wzrost poziomu aktywnosci zawodowej/spotecznej oséb z niepetnosprawnoscia,
2) podniesienie kompetencji zawodowych kadry i wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej Ilub spotecznej o0sob
Z niepetnosprawnosciami,
3) podniesienie poziomu wiedzy o rynku pracy uczestnikow zadania.

Promocja zadania — maksymalne stawki:
Dziatania promocyjno-informacyjne w realizowanych zadaniach — maksymalnie 1 000,00 z
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w projektach o wartosci od 50 000,00 zt do 60 000,00 zt wnioskowanej dotacji oraz 800,00 z
w projektach do 40 000,00 zt wnioskowanej dotaciji.

IX. Zasady przyznawania dotacji

1.

w

®

10.

11.

Realizacja poszczegodlnych rodzajéw zadan w ramach konkursu, odbywaé sie bedzie
w formie powierzenia lub wsparcia - zgodnie z dyspozycjg art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

. Dotacje przyznawane bedg w trybie otwartego konkursu ofert, w oparciu o zasady

kolegialnosci rozpatrywania ofert, jawnosci, rownosci podmiotéw.

Od wynikéw konkursu nie przystuguje odwotanie.

Przyznanie dotacji jest uzaleznione od wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych
na realizacje zadan.

Ztozenie oferty nie jest rbwnoznaczne z przyznaniem dotacji, nie gwarantuje réwniez
przyznania dotacji w wysokosci wnioskowanej przez Oferenta.

Dotacja zostanie przekazana po podpisaniu umoéw z wytonionymi Oferentami w terminie
okredlonym w umowie.

Maksymalna kwota dotacji, o ktérg moze wnioskowa¢ podmiot w ramach oferty
wynosi 60 000,00 zi. Ztozenie oferty, w ktérej wartos¢ dotacji przekracza kwote
60 000,00 zt, skutkuje odrzuceniem oferty.

Whnioskowana kwota dotacji powinna by¢ okreslona w petnych ztotych.

Zasady Kkonkursu nie dopuszczajg wnoszenia wkladu wilasnego rzeczowego
i wskazywania go w kalkulacji przewidzianych kosztow realizacji zadania. Dopuszcza sie
natomiast mozliwos¢ opisania w ofercie wykorzystania zasobdw rzeczowych podczas
realizacji zadania.

Koszty kwalifikowane

Srodki z dotacji moga byé przeznaczone wytgcznie na pokrycie wydatkéw, ktére:

a) sg bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania,

b) zostang przewidziane w ofercie,

C) spetniajg wymogi racjonalnego gospodarowania $rodkami  publicznymi
z zachowaniem zasad uzyskania najlepszych efektéw z danych naktadéw,

d) zostaty faktycznie poniesione w terminie okreslonym w umowie,

e) stanowig koszty administracyjne do wysokosci 15% wnioskowanej dotaciji
(np. koordynowanie, wykonywanie dziatart administracyjno-kontrolnych, ksiegowych,
koszty telekomunikacyjne, ustugi internetowe, zakup materiatéw biurowych, opfaty
pocztowe, czynszowe itp.)

Koszty niekwalifikowane

Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na wydatki:

a) niezwigzane bezposrednio z realizacjg zadania,

b) powstate przed datg zawarcia umowy,

c) powstate po terminie realizacji zadania (wystawienie faktur, rachunkéw oraz ich
uregulowanie musi nastgpi¢ w trakcie realizacji zadania),

d) poniesione na przygotowanie oferty,

e) poniesione na zakupy inwestycyjne (zakupy sprzetu powyzej 10 000,00 zt),

f) z tytutu optat i kar umownych,

g) zwigzane z nabyciem lub dzierzawg gruntéw,

h) z tytutu uzyczenia (np. lokalu, sprzetu, materiatéw), darowizny,

i) na pokrycie kosztow statutowych niezwigzanych bezposrednio z realizacjg zadania,

j) zwigzane z kosztami administracyjnymi przekraczajgcymi 15% wnioskowanej
dotacji.
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

1

1

W przypadku przyznania dofinansowania w kwocie nizszej niz wnioskowana, podmiot
zostanie poinformowany o kwocie i przeznaczeniu przyznanej dotacji oraz bedzie
zobowigzany do ztozenia przed zawarciem umowy zaktualizowanej oferty.

W przypadku zmiany terminu i zakresu realizowanego zadania, podmiot bedzie
zobowigzany do zlozenia przed zawarciem umowy zaktualizowanej oferty.

W przypadku braku ofert na wskazany rodzaj zadania zgodny z pkt Il ogtoszenia lub
niewykorzystania w petni srodkéw przeznaczonych na zadanie/a, Komisja Konkursowa
moze podjg¢ decyzje o przesunieciu srodkow finansowych na inne zadanie/a zgodnie
z zapotrzebowaniem na jegol/ich realizacje.

Wytgczone z konkursu sg projekty wspoffinansowane ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na podstawie innych tytutéw (zakaz podwdjnego
finansowania).

Wytaczone z konkursu sg podmioty posiadajgce wymagalne zobowigzania finansowe.
Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepujg z zastosowaniem przepisow:

a) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

b) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571),

c) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1945),

d) rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r., w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057),

e) uchwaty nr LI1/739/2023 Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 31 pazdziernika
2023 r. w sprawie przyjecia ,Programu Wspodtpracy Samorzgdu Wojewodztwa
Lubelskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2024 rok” (Dz. Urz. Wojewddztwa Lubelskiego
z 2023 r. poz. 6412),

f) uchwaty Nr LVI/807/2024 Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 20 marca 2024
r. w sprawie okreslenia zadan Samorzadu Wojewddztwa Lubelskiego, ktére moga
by¢ finansowane ze $rodkéow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w roku 2024.

X. Dotacje przekazane organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadan
publicznych w roku 2023 oraz w 2024

. W 2023 r. na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob

niepetnosprawnych finansowanych ze $rodkéw PFRON bedgcych w dyspozyciji
Wojewoddztwa Lubelskiego przekazano kwote 3 679 829,00 zt, natomiast w 2024 r.
zaplanowano przekazanie kwoty 6 400 000,00 zi.

Xl. Postanowienia koncowe
. Dotacja moze by¢ przeznaczona na honoraria, wynagrodzenia dla oséb bezposrednio

zatrudnionych przy realizacji zadania, w tym na podstawie umowy o dzieto/zlecenie,
z wylaczeniem osob wchodzgcych w sktad organu zarzadzajgcego, chyba ze:
a) w przypadku stowarzyszen - umowa zawarta jest zgodnie z art. 11 ust. 4 ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach,
b) w przypadku innych podmiotéw - umowa zawarta jest zgodnie z art. 108 kodeksu
cywilnego.
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2. W przypadku, gdy Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego przyzna dotacje na realizacje zadania
nizszg niz wnioskowana w ofercie, Oferent moze odstgpic od zawarcia umowy,
powiadamiajgc o tym pisemnie Zleceniodawce lub moze zawrze¢ umowe na zmniejszony
zakres rzeczowy i finansowy finansowanego/dofinansowanego zadania z zastrzezeniem
ust. 3.

3. Przed przystgpieniem do zawarcia umowy Oferent winien przedstawi¢ zaktualizowang
oferte realizacji zadania publicznego — w przypadku otrzymania dotacji nizszej niz
wnioskowana.

4. Zaktualizowana oferta realizacji zadania publicznego winna by¢ ziozona w terminie
umozlwiajgcym przygotowanie i zawarcie umowy.

5. Zleceniodawca moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie zawarcia umowy,
w przypadku, gdy zaktualizowana oferta realizacji zadnia publicznego razgco odbiega od
oferty ztozonej w konkursie.

6. Oferent zobowigzuje sie wykona¢ zadanie publiczne przy wdrozeniu stosownych rozwigzan
zapewniajgcych dostepnos¢ osobom ze szczegolnymi potrzebami,
z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2022 r. poz.
2240).

7. Oferta powinna uwzglednia¢ warunki realizacji okreslonych dziatan zwigzanych z biezaca
sytuacjg epidemiczng w kraju.

8. Podpisywanie umoéw bedzie w catosci uzaleznione od spetnienia wymagan zwigzanych
z sytuacjg epidemiczng w kraju.

9. W przypadku jednostek organizacyjnych organizacji pozarzgdowych, ktére nie posiadaja
osobowosci prawnej (Kota, Oddziaty) oferentem jest Zarzgd Gtéwny tej organizaciji.

10. Tresc¢ otwartego konkursu ofert ogtoszono na platformie Witkac.pl, stronach internetowych
https://rops.lubelskie.pl i https:/rops.bip.lubelskie.pl oraz zamieszczono na tablicy
ogtoszen w siedzibie Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Lublinie.

11. Podpisywanie umow bedzie w catosci uzaleznione od okolicznosci zwigzanych
z wystgpieniem sity wyzszej jako zdarzenia zewnetrznego niemozliwego do przewidzenia
i niemozliwego do zapobiezenia, w szczegdlnosci wojny i innego dziatania
o charakterze zbrojowym, dziatania sity przyrody, aktu terroru, zamieszki, rozruchy, strajki,
pandemia, epidemia i inne dziatania zagrazajgce porzadkowi publicznemu, decyzje lub
dziatania wtadz publicznych, a takze kleski zywiotowe.

Xll. Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016):

1. Administratorem danych osobowych o0séb reprezentujgcych Oferenta jest
Wojewoddztwo Lubelskie — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie
z siedzibg przy ul. Diamentowej 2 w Lublinie, reprezentowany przez Dyrektora ROPS
w Lublinie. Z Administratorem danych osobowych mozna skontaktowaé sie za
posrednictwem poczty piszac na adres: ul. Diamentowa 2, 20-447 Lublin, e-mail:
rops@rops.lubelskie.pl

2. Pytania dotyczagce sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych, a takze
przystugujgcych uprawnien, mozna uzyskac¢ kontaktujgc sie z Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych w ROPS Lublin mailowo na adres: iod.rops@Iubelskie.pl
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3. Dane osobowe o0s6b reprezentujgcych Oferenta przetwarzane bedg w celu realizaciji
konkursu ofert oraz obowigzkéw archiwizacyjnych.

4. Dane osob reprezentujgcych Oferenta bedg przetwarzane w zwigzku z obowigzkiem
prawnym cigzgcym na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) wynikajgcym
Z przepiséw dotyczacych:

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

2) realizacji obowigzkéw archiwizacyjnych — okreslonych w instrukcji kancelaryjnej
oraz jednolitym rzeczowym wykazie akt przyjetym wewnetrznym zarzadzeniem,
w zwigzku z art. 5 ust 1 oraz art. 6 ust 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach,

3) rozporzagdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1945).

5. Dane bedg udostepniane odbiorcom danych osobowych upowaznionym na podstawie
przepisbw prawa oraz podmiotom zewnetrznym Swiadczacym umowy wsparcia
i serwisu, niszczenia dokumentéw, podmiotom przetwarzajgcym.

6. Dane bedg przetwarzane przez okres realizacji celow przetwarzania, ale nie dtuzej niz
przez okres archiwalny.

7. Osoby reprezentujgce Oferenta, ktérych dane dotyczg posiada nastepujgce prawa:
dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, prawo zgdania ograniczenia
przetwarzania, takze prawo do usuniecia danych po okresie retencji danych i zgdania
przenoszenia danych, jesli zostang spetnione przestanki okreslone w przepisach
prawa. Skorzystanie z powyzszych praw podlega ograniczeniom okreslonym
w przepisach prawa. W sprawach realizacji powyzszych praw prosimy o kontakt
z inspektorem ochrony danych.

8. Brak podania danych osob reprezentujgcych Oferenta uniemozliwia wziecie udziatu
w konkursie.

9. W przypadkach uznania, iz przetwarzanie danych narusza przepisy rozporzgdzenia
RODO, przystuguje Oferentowi prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Dane osobowe o0s6b reprezentujgcych Oferenta nie bedg przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

11. Dane osobowe o0s6b reprezentujgcych Oferenta nie bedg przekazane do panstw
trzecich.

Zatacznik:
1. W2z6r oswiadczenia.

DYREKTOR
Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej
w Lublinie
/-
Matgorzata Romanko
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