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NIEPEŁNOSPRAWNYCH NA LATA 2023 - 2031 

  



1. WSTĘP 

 

Lokalna polityka działań na rzecz osób z niepełnosprawnościami jest istotnym 

elementem polityki społecznej. Dzięki kontaktowi bezpośredniemu z beneficjentami, 

samorządy mogą kreować swoje programy działania dostosowując je do potrzeb 

konkretnych grup ludzi. Obowiązek opracowania i realizacji programu działań na 

rzecz osób niepełnosprawnych nakłada na samorząd powiatowy ustawa z dnia 27 

sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych.  

Powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych jest 

dokumentem wieloletnim przygotowywanym w celu nakreślenia kierunków działania 

jednostek organizacyjnych funkcjonujących na terenie powiatu bialskiego. Ma on na 

celu diagnozę potrzeb i określenie głównych problemów związanych ze zjawiskiem 

niepełnosprawności. Program daje możliwość nawiązania współpracy 

międzyinstytucjonalnej w celu zoptymalizowania działań i znalezienia rozwiązań 

problemów występujących w skali regionu. Powiatowy program działań na rzecz 

osób niepełnosprawnych na lata 2023-2031 zakłada kontynuację kierunków działań 

zawartych w poprzednim programie realizowanym w latach 2014-2022.  

Istotą opracowania tego programu jest uznanie prawa osób 

niepełnosprawnych do niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia oraz do 

możliwości korzystania z praw i obowiązków ustanowionych dla wszystkich 

obywateli, bez względu na rodzaj niepełnosprawności, jej przyczynę oraz stopień. 

Specyficzne potrzeby osób niepełnosprawnych zostały uwzględnione w 

przepisach prawa dotyczących najważniejszych aspektów organizacji i 

funkcjonowania społeczeństwa. Istnieje również odrębne ustawodawstwo 

regulujące sferę rehabilitacji zawodowej, społecznej oraz zatrudniania osób 

niepełnosprawnych. 

Cele postawione do realizacji w niniejszym programie oraz działania 

podejmowane przy ich realizacji dotyczą wszystkich aspektów życia społecznego. W 

związku z tym przy ich realizacji niezbędna jest współpraca między instytucjami 

administracji rządowej, samorządami gmin, szkołami, ośrodkami wsparcia, 

ośrodkami szkolno-wychowawczymi, pracodawcami, organizacjami poza rządowymi 

i fundacjami. 

„Powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych” i działania 

podjęte w wyniku jego realizacji pozwolą poprawić sytuację zawodowo-społeczną 



osób niepełnosprawnych i ich rodzin mieszkających na terenie Powiatu Bialskiego a 

także przyczynią się do dalszego likwidowania różnorodnych barier ograniczających 

aktywne uczestnictwo osób niepełnosprawnych w życiu społecznym w wymiarze 

lokalnym jak i szeroko pojętym środowisku społecznym. 

Opracowanie programu zostało poprzedzone diagnozą i analizą potrzeb 

środowiska osób niepełnosprawnych w wyniku których w programie postawione 

zostały cele strategiczne, cele operacyjne oraz zadania konieczne do realizacji 

postawionych celów przedstawione w Tabeli nr  6. 

Zadania Powiatu Bialskiego z zakresu rehabilitacji zawodowej są realizowane 

przez Powiatowy Urząd Pracy w Białej Podlaskiej. Natomiast zadania Powiatu 

dotyczące rehabilitacji społecznej są realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Białej Podlaskiej. Obydwa  podmioty są jednostkami organizacyjnymi 

powiatu, realizującymi jego ustawowe obowiązki odpowiednio w obszarach 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych oraz przeciwdziałaniu 

bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy. określone w art. 35a ustawy o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. Na 

realizację tych zadań Powiat otrzymuje środki z Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych. 

Poniższa tabela przedstawia liczbę osób oraz form rehabilitacji społecznej 

realizowane przez tutejsze Centrum. 

 

Tab 1. Formy rehabilitacji społecznej w latach 2019-2021 oraz liczba osób 

korzystających z tych form 

Rodzaj dofinansowania osobom 
niepełnosprawnym 

Liczba 
wypłaconych 
dofinansowa
ń w 2019 r. 

Liczba 
wypłaconych 
dofinansowań 

w 2020 r. 

Liczba wypłaconych 
dofinansowań w 

2021 r. 

 

Likwidacja barier architektonicznych 
w komunikowaniu się i technicznych 

62 82 102 

Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny 
przedmioty ortopedyczne i środki 
pomocnicze 

1068 876 1016 

Uczestnictwo w turnusach 
rehabilitacyjnych 

277 71 249 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Białej Podlaskiej 

  



Tab. 2. Formy rehabilitacji społecznej w latach 2019-2021  

Rodzaj dofinansowania osobom 
niepełnosprawnym 

Liczba osób 
korzystających 

w 2019 r. 

Liczba osób 
korzystających 

w 2020 r. 

Liczba osób 
korzystających  

w 2021 r. 

 

Dofinansowanie Sportu, kultury, 
rekreacji i turystyki 

2138 704 423 

Dofinansowanie  do działalności 
bieżącej Warsztatów terapii zajęciowej 118 130 133 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Białej Podlaskiej. 

 

Instytucją wspierającą osoby niepełnosprawne jest również Powiatowy Zespół do 

Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Białej Podlaskiej, który wydaje orzeczenia 

o niepełnosprawności (dla osób do 16 roku życia) oraz o stopniu niepełnosprawności 

(dla osób powyżej 16 roku życia), które mają zastosowanie do celów poza 

rentowych. Liczbę wydanych orzeczeń w latach 2019-2021 przedstawiają poniższe 

tabele. 

 

Tab 3. Liczba wydanych orzeczeń - osoby powyżej 16 roku życia w latach 2019-

2021 

Lp. Wyszczególnienie 2019 2020 2021 
 

1 Wydane orzeczenia z określeniem 
stopnia niepełnosprawności 

642 419 513 

2 Wydane orzeczenia o niezaliczeniu 
do osób niepełnosprawnych 

46 53 39 

3 Wydane orzeczenia o odmowie 
ustalenia niepełnosprawności 

30 28 17 

4 Ogółem wydane orzeczenia 718 500 569 

5 W tym stopień:  
 

znaczny 263 149 235 

umiarkowany 222 168 165 

lekki 157 102 113 

Dane źródłowe Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Białej 

Podlaskiej 

  



Tab. 4. Liczba orzeczeń wydanych przez Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania 
Niepełnosprawności w Białej Podlaskiej w latach 2019-2021. 

Lata Orzeczenia wydane dla 

osób powyżej 16 roku 

życia 

Orzeczenia wydane dla 

osób przed 16 rokiem 

życia 

Razem liczba 

wydanych orzeczeń 

2019 642 178 820 

2020 419 157 576 

2021 513 166 679 

Dane źródłowe Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Białej 

Podlaskiej 

 

Z danych Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w 

Białej Podlaskiej wynika, iż w roku 2021 widać duży wzrost względem roku 2020 

wydanych orzeczeń ze stopniem niepełnosprawności znacznym oraz wzrost 

orzeczeń ze stopniem lekkim w porównaniu do 2020 roku.  W roku 2021 względem 

roku 2020 ilość orzeczeń ze stopniem znacznym wzrosła o 86 tj. 57.71 %  a 

orzeczeń ze stopniem lekkim o 11 orzeczeń tj. 10,78%. Nieznacznie, zaś zmniejszyła 

się ilość wydanych orzeczeń ze stopniem umiarkowanym. Widać zwiększenie ilości 

wydanych orzeczeń w roku 2021 w porównaniu do 2020 roku a wiec przybywa osób 

z niepełnosprawnością. Przybywa również osób, które otrzymują stopień 

niepełnosprawności znaczny a wiec całkowitej niezdolności do pracy i samodzielnej 

egzystencji. 

W celu przygotowania niniejszego programu przeprowadzona została analiza 

środowiska osób niepełnosprawnych w poszczególnych gminach oraz 2 miastach 

Międzyrzec Podlaski oraz Terespol.  

 



Tabela 5. Struktura środowiska osób niepełnosprawnych z uwzględnieniem wieku i rodzaju niepełnosprawności i stopnia niepełnosprawności w Powiecie 

Bialskim. 
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G.Międzyrzec Podlaski 
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n* - dotyczy tylko osób z aktualną i orzeczoną niepełnosprawnością korzystających z pomocy w danym GOPS   



W Powiecie Bialskim funkcjonuje również powołana przez Starostę Powiatowa Społeczna Rada 

do Spraw Osób Niepełnosprawnych.  

Rada zajmuje się problemami integracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych oraz 

realizacji praw osób niepełnosprawnych.  

Do najważniejszych zadań Rady należy opiniowanie programów działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych. 

Do opracowania niniejszego programu zobowiązuje Powiat ustawa o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych art. 35a ust. 1, pkt 1. „Powiatowy 

program działań na rzecz osób niepełnosprawnych na lata 2023-2031” jest zgodny ze Strategią 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Bialskim i jest kontynuacją „Powiatowego 

programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych w latach 2014-2022”, z rozszerzeniem o 

nowe zadania.  

Istotą opracowania tego programu jest określenie zadań podejmowanych w celu poprawy 

sytuacji osób niepełnosprawnych w taki sposób aby prawa i obowiązki ustanowione dla 

wszystkich obywateli, bez względu na rodzaj niepełnosprawności, przyczynę oraz jej stopień 

osoby niepełnosprawne mogły wykonywać z pełnym zaangażowaniem, samodzielnie i 

niezależnie.



Tabela 6. Cele strategiczne, cele operacyjne oraz zadana konieczne do i ich realizacji w ramach „Powiatowego Programu 
Działań na Rzecz Osób niepełnosprawnych na lata 2023-2031” 

Cel strategiczny : Wyrównanie szans życiowych osób niepełnosprawnych oraz profilaktyka zdrowia  
 Zwiększenie dostępu do edukacji, pracy, usługi i świadczeń 
 Wspieranie i kreowania właściwych postaw społecznych wobec niepełnosprawności 
 Rehabilitacja osób niepełnosprawnych i zapobieganie pogłębiania się niepełnosprawności 
 Profilaktyka i oświata zdrowotna w zakresie zapobiegania niepełnosprawności 

1 2 3 4 5 

Cel operacyjny 1. 

Likwidacja Barier 
architektonicznych, 

technicznych i w 
komunikowaniu się w 
urzędach, instytucjach 

świadczących pomoc na rzecz 
osób niepełnosprawnych, 

placówkach ogólnodostępnej 
służby zdrowia oraz 

placówkach oświaty i pomocy 
społecznej 

ZADANIA: 
1. Współpraca z samorządami lokalnym i administratorami 

lokali mieszkaniowych i użytkowych w zakresie likwidacji 
barier architektonicznych 

2. Rozpoznanie potrzeb w zakresie likwidacji barier 
architektonicznych i urbanistycznych 

3. Inicjowanie likwidacji barier architektonicznych 
,urbanistycznych , komunikacyjny i społecznych 
ograniczających korzystanie z placówek edukacyjnych, 
placówek służby zdrowia oraz pomocy społecznej 

Starostwo, PCPR, 
JST, PFRON, 
organizacje 
pozarządowe, 
fundusze unijne.  

2023-
2031 

Cel operacyjny 2. 
Zorganizowanie powiatowego 

systemu transportu dla osób 
niepełnosprawnych 

ZADANIA: 
1. Rozpoznanie potrzeb w zakresie likwidacji barier 

transportowych, 
2. Zakup samochodów dostosowanych do przewozu osób 

niepełnosprawnych dofinansowanych ze środków PFRON w 
ramach programów celowych, 

3. Wypracowanie sprawnie działających systemów 
transportowych dla osób niepełnosprawnych na terenie 
gmin. 

Starostwo, PCPR, 
JST , PFRON, 
prywatni 
przewoźnicy, 
organizacje 
pozarządowe, 
fundusze unijne. 

2023-
2031 

Cel operacyjny 3. 
Opracowanie bazy danych o 
osobach niepełnosprawnych 

ZADANIA: 
1. Stałe pozyskiwanie danych statystycznych- analitycznych, 

obejmujących problemy osób niepełnosprawnych, 
2. Opracowanie narzędzia badawczego w postaci ankiety 

dotyczącej ustalenia liczby  osób niepełnosprawnych oraz 
rodzaju i stopnie niepełnosprawności,  

Starostwo, PCPR, 
Powiatowy Zespół 
ds. Orzekania o 
Niepełnosprawnoś
ci, ośrodki pomocy 
społecznej, 

2023-
2031 



3. Wypracowanie systemu przekazywania danych 
dotyczących środowiska osób niepełnosprawnych przez 
samorządy lokalne, 

4. Pozyskiwanie środków na przeprowadzenie badań 
dotyczących struktury grupy osób niepełnosprawnych  

organizacje 
pozarządowe, 
fundusze UE. 

Cel operacyjny 4. 

Stworzenie możliwości bez 
barier uczenia się i rozwoju 

każdego dziecka 
niepełnosprawnego w 

integracyjnych grupach 
przedszkolnych i klasach 

szkolnych (wczesna 
integracja) 

ZADANIA: 
1. Inicjowanie likwidacji barier architektonicznych, 

urbanistycznych, komunikacyjnych i społecznych 
ograniczających korzystne z placówek oświaty,  

2. Zapewnienie nauki i rehabilitacji w placówkach 
specjalistycznych  

3. Inicjowanie działań na rzecz kształcenia  kadry 
pedagogicznej w zakresie pedagogiki specjalnej, 

4. Wyrównanie szans niepełnosprawnych dzieci i młodzieży w 
dostępie do nauki   

5. Ograniczanie nauczania indywidualnego poprzez 
umożliwiane nauczania w klasach integracyjnych 

Starostwo, PCPR, 
JST (przedszkola, 
rodzice) 
opiekunowie 
uczniów, fundusze 
UE 

2023-
2031 

Cel operacyjny 5. 

Kształtowanie wśród 
społeczeństwa postaw i 
zachowań sprzyjających 
integracji oraz stwarzanie 

warunków do pełnego 
uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych w życiu 
społecznym. 

ZADANIA: 
1. Uwzględnianie w programach szkół problematyki 

niepełnosprawności 
2. Podejmowanie działań na rzecz informowania mieszkańców 

powiatu o rodzajach niepełnosprawności i ograniczeniach 
związanych z niepełnosprawnością  

3. Organizowanie spotkań i imprez sportowo – kulturalnych 
o charakterze integracyjnym i rekreacyjnym. 

4. Promowanie twórczości osób niepełnosprawnych poprzez 
organizowanie wystaw, konkursów, pokazów prac, festiwali, 
koncertów, umożliwienie udziału w przeglądach 
artystycznych. 

5. Tworzenie grup wsparcia dla rodziców dzieci 
niepełnosprawnych 

Starostwo, PCPR, 
JST (przedszkola, 
szkoły, rodzice) 
opiekunowie 
uczniów, fundusze 
UE 

2023-
2031 



Cel operacyjny 6. 
Wspieranie systemu 

kształcenia dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej 

ZADANIA: 
1. Wyposażenie bazy edukacyjnej w materiały, pomoce 

dydaktyczne i sprzęt oraz doposażenie infrastruktury 
socjalno – bytowej.  

2. Organizowanie zajęć edukacyjno – terapeutycznych, 
diagnozowanie, orzecznictwo, doradztwo zawodowe. 

3. Nauczanie integracyjne, zajęcia rewalidacyjne, korekcyjno – 
kompensacyjne, nauczyciele wspomagający 

4. Podejmowanie działań umożliwiających kadrze 
pedagogicznej zdobywanie specjalistycznego wykształcenia 
dostosowanego do poszczególnych rodzajów 
niepełnosprawności 

Starostwo, szkoły, 
rodzice 
opiekunowie 
uczniów, fundusze 
UE 

2023-
2031 

Cel operacyjny 7. 

Promocja nowoczesnych 
technologii umożliwiających 
kształcenie zawodowe osób 

niepełnosprawnych 

ZADANIA: 
1. Organizowanie konferencji dotyczących nowoczesnych form 

kształcenia z wykorzystaniem Internetu, 
2. Docieranie do zainteresowanych grup odbiorców poprzez 

plakaty, broszury, ulotki, media lokalne i społecznościowe.  
3. Organizowanie spotkań informacyjnych i pokazowych 

dotyczących nowych form umożliwiających kształcenie osób 
niepełnosprawnych,  

Starostwo ,szkoły 
ponadpodstawowe
, uczelnie wyższe, 
PUP, fundusze UE 

2023-
2031 

Cel operacyjny 8. 

Zapewnienie równych szans 
osobom niepełnosprawnym w 

dostępie do kultury, sportu, 
rekreacji i turystyki. 

ZADANIA: 
1. Organizowanie, promowanie i dofinansowanie 

integracyjnych imprez kulturalnych, rekreacyjnych i 
sportowych. 

2. Wspieranie rozwoju twórczości artystycznej osób 
niepełnosprawnych przez prezentacje i promowanie. 

3. Promowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych w 
Mistrzostwach Polski, Europy, Świata i Igrzyskach 
Paraolimpijskich. 

4. Promowanie poprzez otwarte konkursy ofert, udziału osób 
niepełnosprawnych w różnego typu zawodach, turniejach i 
obozach sportowych. 

Starostwo, szkoły 
podstawowe, 
szkoły średnie, 
uczelnie wyższe, 
fundusze UE 

2023-
2031 



Cel operacyjny 9 

Współpraca z organizacjami 
pozarządowymi oraz 

tworzenie partnerstwa 
lokalnego na rzecz osób 

niepełnosprawnych. 

ZADANIA: 
1. Prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji 

pozarządowych działających na terenie Powiatu Bialskiego 
2. Promowanie działalności organizacji pozarządowych 

działających dla i na rzecz osób niepełnosprawnych 
poprzez umieszczanie informacji na stronach internetowych 
Gmin z terenu powiatu oraz na stronie Powiatu, Urzędu 
Pracy  

3. Współpraca z  Powiatową  Społeczną Radą do spraw Osób 
Niepełnosprawnych w obszarze konsultowania aktów 
prawnych oraz Programów, które maja istotny wpływ na ich 
życie. Angażowanie osób niepełnosprawnych  w procesy 
decyzyjne. 

Starostwo, 
Powiatowa 
Społeczna Rada 
ds. Osób 
Niepełnosprawnych
, Urzędy Gmin, 
PUP 

2023-
2031 

Cel operacyjny 10 
Tworzenie warunków do 

aktywizacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych. 

ZADANIA: 
1. Analiza potrzeb i możliwości zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych: 
 analiza kwalifikacji zawodowych osób niepełnosprawnych 

będących w rejestrze PUP, 
 zbieranie informacji o możliwościach zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych przez pracodawców (ankiety, wizyty 
pośrednika pracy), 

 prowadzenie doradztwa indywidualnego i grupowego 
ułatwiającego odpowiedni wybór zawodu z 
uwzględnieniem predyspozycji i stanu zdrowia, 

 ustalanie kierunków szkoleń. 
 

2. Pozyskiwanie nowych i ochrona istniejących miejsc 
pracy dla osób niepełnosprawnych: 

 informowanie pracodawców o korzyściach płynących z 
zatrudniania osób niepełnosprawnych, 

 wspieranie pracodawców tworzących nowe miejsca 
pracy dla osób niepełnosprawnych, (prace 
interwencyjne, refundacja wyposażenia stanowisk 
pracy, refundacja wynagrodzenia i składek ZUS, zwrot 
kosztów zatrudnienia pracowników pomagających 
pracownikowi niepełnosprawnemu), 

Starostwo,PCPR, 
JST, zakłady 
pracy, prywatni 
przedsiębiorcy, 
PUP, fundusze 
UE, 

2023-
2031 



 
 oferowanie osobom niepełnosprawnym subsydiowanych 

form zatrudnienia (prace interwencyjne, staże, 
przygotowanie zawodowe), 

 propagowanie dotacji dla osób niepełnosprawnych ze 
środków PFRON na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej lub rolniczej albo wniesienie wkładu do 
spółdzielni socjalnej oraz dotacji z Funduszu Pracy na 
rozpoczęcie działalności gospodarczej, 

 utworzenie zakładu aktywności zawodowej 
 

3. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych osób z grup 
szczególnie zagrożonych wykluczeniem z rynku pracy 
poprzez wsparcie edukacyjne dla osób 
niepełnosprawnych: 

 pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 
wyższym, 

 organizowanie kursów i szkoleń zawodowych. 

Cel operacyjny 11 

Stworzenie możliwości 
korzystania z rehabilitacji i 

opieki zdrowotnej przez 
osoby niepełnosprawne. 

ZADANIA: 
1. Stworzenie poradnictwa medycznego, 

psychologicznego, psychiatrycznego i socjalnego, 
2. Podejmowanie działań w celu upowszechnienia 

wczesnej rehabilitacji i rozwoju usług 
rehabilitacyjnych, 

3. Podejmowanie działań na rzecz modernizacji, 
budowy, rozbudowy i wyposażenia w sprzęt 
rehabilitacyjny w jednostkach świadczących usługi 
medyczne, rehabilitacyjne i terapeutyczne 

4. Stwarzanie osobom niepełnosprawnym możliwości 
korzystania z usług rehabilitacyjnych jak najbliżej 
miejsca zamieszkania,  

5. utworzenie punktu wypożyczania sprzętu 
rehabilitacyjnego 

Starostwo, PCPR, 
PFRON, Ośrodki 
medyczne, zakłady 
rehabilitacji, 
poradnie 
psychologiczne,prz
edsiębiorcy, 
fundusze UE 

2023-
2031 



Cel operacyjny 12 

Opracowanie i 
rozpowszechnienie informacji 

o prawach i uprawnieniach 
osób niepełnosprawnych. 

ZADANIA: 
1. Stała współpraca z lokalnymi mediami w zakresie 

problematyki osób niepełnosprawnych 
2. Organizowanie konferencji dotyczących potrzeb i 

problemów osób niepełnosprawnych z udziałem 
przedstawicieli środowisk lokalnych mediów i osób 
niepełnosprawnych 

3. Zorganizowanie forum środowiska osób 
niepełnosprawnych, 

Starostwo, PCPR, 
PFRON, Ośrodki 
medyczne, zakłady 
rehabilitacji, 
poradnie 
psychologiczne 
przedsiębiorcy, 
media, fundusze 
UE 

2023-
2031 

Cel operacyjny 13 

Profilaktyka i oświata 
zdrowotna w zakresie 

zapobiegania 
niepełnosprawności 

ZADANIA: 
1. Podejmowanie działań w kierunku zapobiegania  

chorobom i niepełnosprawności poprzez  
rozpowszechnianie programów  zdrowotnych 
w zakresie zapobiegania chorobom układu krążenia, 
cukrzycy, uzależnieniom i innym oraz promocję  
zdrowego trybu życia: 

 prowadzenie wykładów, zajęć 
psychoedukacyjnych, dyskusji i projekcji  filmów o 
tematyce zdrowotnej, rozpowszechnianie plakatów, 
broszur i materiałów edukacyjnych, 

 publikacje w prasie i w internecie,  
 realizacja programów własnych. 

Starostwo PCPR, 
szkoły 
podstawowe i 
średnie, uczelnie 
wyższe, 
Powiatowa Stacja 
Sanitarno – 
Epidemiologiczna, 
ośrodki medyczne, 
zakłady 
rehabilitacji, 
poradnie 
psychologiczne, 
fundusze UE 

2023-
2031 

Cel operacyjny 14 
Wykorzystanie kultury 
fizycznej, jako środka w 

kreowaniu zdrowia 

ZADANIA: 
1. Poprawa i poszerzenie bazy rekreacyjno –  

sportowej: 
 wyposażenie szkół w sprzęt sportowy 

i rehabilitacyjny, 
 budowa i rozbudowa obiektów sportowych 

i rehabilitacyjnych, 
 bieżące utrzymanie istniejących obiektów 

sportowych. 
2.  Promowanie kultury fizycznej, jako najtańszej formy 

Starostwo, PCPR, 
szkoły 
podstawowe i 
średnie, uczelnie 
wyższe, kluby 
sportowe 

2023 
–
2031 



profilaktyki: 
 organizowanie imprez sportowo  

– rekreacyjnych. 
 organizowanie zajęć usprawniająco - 

gimnastycznych  
 zapewnienie udziału w pozalekcyjnych zajęciach 

sportowych, turniejach, zawodach i olimpiadach 
sportowych 

 działalność klubów sportowych 

  



 

Cel strategiczny : Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i zawodowemu 

 ograniczenie zjawiska wykluczenia zawodowego osób niepełnosprawnych, 
 przygotowanie osób niepełnosprawnych do wejścia na otwarty i chroniony rynek pracy oraz utrzymania zatrudnienia 

Cel operacyjny 1: 

Organizacja szkoleń i warsztatów 
aktywizacji zawodowej dla osób 

niepełnosprawnych umożliwiających 
wejście na otwarty i chroniony rynek 
pracy oraz utrzymania zatrudnienia 

 ZADANIA: 
1. Organizacja szkoleń dla osób 

niepełnosprawnych w celu podniesienia ich 
kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji 
zwiększających szanse na podjęcie 
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub 
działalności gospodarczej. 

2. Organizowanie giełd pracy 
3. Wsparcie osób niepełnosprawnych przez 

udzielenie usługi poradnictwa zawodowego 
świadczonego w PUP ( pomoc w wyborze 
odpowiedniego zawodu i miejsca 
zatrudnienia, zmianę kwalifikacji, zmianę 
zatrudnienia) 

4. Podejmowanie działań na rzecz poszerzenia 
oferty szkoleniowej dla osób 
niepełnosprawnych, 

Starostwo, 
PCPR, PFRON, 
PUP,  jednostki 
samorządowe, 
lokalni 
pracodawcy, 
fundusze UE. 

2023 –
2031 

Cel operacyjny 2: 
Podejmowanie działań zmierzających do 

ograniczenia skutków wykluczenia 
społecznego i zawodowego 

ZADANIA: 
1. Promocja działań na rzecz przeciwdziałania 

wykluczeniu zawodowemu. 
2. Współpraca z Centrum Integracji Społecznej, 

spółdzielniami socjalnymi i innymi 
organizacjami w zakresie ograniczenia 
skutków wykluczenia zawodowego. 

Starostwo, 
PCPR, PFRON, 
PUP,  jednostki 
samorządowe, 
lokalni 
pracodawcy, 
fundusze UE, 
media 

2023 –
2031 

Cel operacyjny 3: 
Poradnictwo zawodowe i informacja 

zawodowa dla osób niepełnosprawnych 

 ZADANIA: 
1. Prowadzenie dokumentacji i udzielanie 

informacji na temat realizacji: porad 
indywidualnych porad grupowych, informacji 
indywidualnej,  informacji grupowej 

Starostwo, 
PCPR, PFRON, 
PUP,   

2023 –
2031 



2. Prowadzenie dokumentacji i udzielanie 
informacji na temat realizacji szkoleń z 
zakresu umiejętności aktywnego 
poszukiwania pracy 

3. Utworzenie punktu doradczo-informacyjnego 
z doradcą zawodowym, psychologiem w celu 
rozpoznania potrzeb i możliwości osoby 
niepełnosprawnej zainteresowanej podjęciem 
pracy 

Cel operacyjny 4: 
Utworzenie systemu wsparcia, w tym 
organizowanie ośrodków wsparcia dla 

osób w podeszłym wieku 

ZADANIA: 
1. Tworzenie placówek dziennego pobytu dla 

osób starszych 
2. Rozwijanie sieci usług opiekuńczych na 

terenach gmin 

Starostwo, 
PCPR, PFRON, 
PUP,   

2023 –
2031 

Cel operacyjny 5: 
Włączenie osób starszych w programy 

integracyjne 

ZADANIA: 
1. Promowanie nowych rozwiązań na rzecz 

motywowania osób starszych do uczenia się 
dla zachowania aktywności, szczególnie osób 
starszych pozostających w niekorzystnej 
sytuacji zdrowotnej , rodzinnej.  

2. Tworzenie placówek i  warunków dla 
integracji wewnątrz- i międzypokoleniowej 
osób starszych przy wykorzystaniu istniejącej 
infrastruktury społecznej: 

 pogłębianie wiedzy na temat zmian 
biologicznych, zdrowotnych, 
społecznych zachodzących wraz z 
wiekiem w ramach przygotowywania 
społeczeństwa do starości 

Starostwo, 
PCPR, PFRON, 
PUP,  jednostki 
samorządowe, 
lokalni 
pracodawcy, 
fundusze UE, 
media 

2023 –
2031 

 



UWARUNKOWANIA REALIZACJI PROGRAMU 

  Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2023 

– 2031 jest dokumentem służącym realizacji lokalnej polityki społecznej. Stanowi 

podstawę do aplikowania o środki finansowe na realizację działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych, ich integracji ze środowiskiem oraz aktywności zawodowej i 

społecznej.  

Opracowanie programu jest jednocześnie wykonaniem delegacji zawartej w 

art. 35a ust. 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych, który nakłada na powiaty obowiązek „opracowania i realizacji, 

zgodnych z powiatową strategią rozwiązywania problemów społecznych, 

powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie:  

- rehabilitacji społecznej, 

- rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia, 

 - przestrzegania praw osób niepełnosprawnych” 

Podstawowymi celami opracowania programu były:  zespolenie  systemu 

pomocy osobom niepełnosprawnym, podejmowanie działań na ich rzecz, aby jak 

najskuteczniej realizować zadania zaspokajające potrzeby osób niepełnosprawnych 

mieszkających na terenie Powiatu Bialskiego . 

Zintegrowanie wszelkich działań, inicjatyw społecznych, usprawnienie systemu 

pomocy osobom niepełnosprawnym jest zadaniem na wiele lat, ale dającym szansę 

osobom niepełnosprawnym na poprawę warunków ich życia oraz pełniejszą 

integrację ze środowiskiem ludzi zdrowych. Program ma charakter otwarty, 

uzasadniający możliwość zmian lub wprowadzenie dodatkowych zapisów w 

przypadku pojawienia się nowych form prawnych, zmian organizacyjnych lub potrzeb 

społecznych, które będą uzasadniały zmianę powyższego Programu.  

 

ADRESACI PROGRAMU:  

Program skierowany jest do: 

 - osób z niepełnosprawnością  

- rodzin z osobą/mi z niepełnosprawnością 

 - jednostek samorządu terytorialnego  

- organizacji pozarządowych działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami, 

 

MIEJSCE REALZIACJI PROGRRAMU: Program jest realizowany na rzecz osób z 

niepełnosprawnościami zamieszkałymi na terenie powiatu bialskiego. 


