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Niepetnosprawnos¢ oznacza trwatg lub okresowa niezdolnos¢ do wypetniania rol
spotecznych z powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia organizmu, w szczegélnosci
powodujgcq niezdolnos$¢ do pracy.

Osoby niepetnosprawne, zwane dalej ,0osobami z niepetnosprawnosciami” to osoby,
ktérych sprawno$¢ fizyczna, psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia,
ogranicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke, prace oraz petienie rél spotecznych,
zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi. Kazda osoba niepetnosprawna ma prawo
do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia oraz nie moze podlegac dyskryminacji.

Prawa oséb z niepetnosprawnosciami zagwarantowane sg w wielu aktach prawa
krajowego m.in. w najwyzszym akcie, jakim jest Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. poz. 483, z poin. zm.), w ustawach (np. w zakresie
ochrony zdrowia, edukacji, zabezpieczenia spotecznego, rodziny, pracy, kultury, sportu
i turystyki, infrastruktury) oraz w ratyfikowanej w 2012 r. przez Polske Konwencji Organizacji
Narodéw Zjednoczonych o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku
dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169), zwang dalej ,Konwencja o prawach oséb
niepetnosprawnych”.

Konwencja o prawach os6b niepetnosprawnych, jako umowa migdzynarodowa
ratyfikowana przez Polske, stanowi od 25 paZdziernika 2012 r. czes¢ krajowego porzgdku
prawnego i ma pierwszeristwo przed ustawa, jezeli ustawy nie da si¢ pogodzi¢ z umowa.

Polska wychodzgc naprzeciw problemom i potrzebom oséb z niepetnosprawnosciami
Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. wprowadzita Karte Praw
Oséb Niepetnosprawnych (M. P. z 1997 r., poz. 475), zwang dalej ,Kartg praw”.

Karta Praw zawiera katalog dziesieciu praw, ktérych realizacja powinna przyczynic sig
do petnego wtaczenia spotecznego oséb z niepetnosprawnosciami. Dokument ten nie
posiada mocy prawnej gwarantujgcej osobom z niepetnosprawnosciami konkretne
uprawnienia, jednak pomimo wielu zmian, jakie nastgpity od jego uchwalenia, nadal stanowi
waine zobowigzanie wtadz publicznych do podejmowania przedsiewzie¢ na rzecz
zagwarantowania osobom z niepetnosprawnosciami realizacji praw okre‘lonych w Uchwale,
majac na celu zapewnienie im faktycznej rownosci szans i braku dyskryminacji. Karta praw
jest apelem wzmacniajgcym potrzebe statego podejmowania i rozwijania dziatan
ograniczajacych  dyskryminacje, marginalizacje i  wykluczenie  spoteczne  oséb
z niepetnosprawnosciami.

Opracowanie Programu Dziatan na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami bedacych
mieszkaricami Gminy Miejskiej Biata Podlaska — miasta na prawach powiatu, zwanej dalej
,Miastem Biata Podlaska” wynika z obowiazku, jaki naktada ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1172, z p6in. zm.). Zgodnie z art. 35a ust. 1 ww. ustawy do zadan
powiatu nalezy m.in. opracowanie i realizacja, zgodnych z powiatowq strategia dotyczacy
rozwigzywania probleméw spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz osob
niepetnosprawnych w zakresie: rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej
i zatrudniania oraz przestrzegania praw oséb niepetnosprawnych. Ponadto powiat zgodnie
z ust. 2 wyiej cyt. art. zobowigzany jest réwniez do wspotpracy z instytucjami administracji
rzadowej i samorzgdowej w opracowaniu i realizacji ww. programow.

Zatozenia Programu Dziatan na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnosciami na lata 2019-
2025 ,Biata Podlaska — miasto bez barier”, zwanego dalej ,Programem” sg zgodne ze
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,Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Biata Podlaska na lata 2016-
2020"przyjeta uchwatg Nr XX/54/16 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 24 czerwca 2016 r.

Program tworzony byl réwniez w oparciu o dokumenty strategiczne szczebla
regionalnego, krajowego, Europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci 2010-2020
oraz Konwencji ONZ o prawach osob niepetnosprawnych.

Program jest wynikiem wspdlnego wysitku, ustalen i pracy Zespotu Zadaniowego ds.
Opracowania Programu, zwanego dalej ,Zespotem” powotanego dnia 31 maja 2019 r. przez
Prezydenta Miasta Biata Podlaska, skfadajacego sie z wielu ekspertéw w dziedzinie
niepetnosprawnosci, przedstawicieli jednostek organizacyjnych i wydziatéw Urzedu Miasta
Biata Podlaska, spétek miejskich, poradni, szkét oraz organizacji pozarzadowych. Zgodnie
z zasada ,Nihil novi sine communi consensu” (z tac. nic nowego bez zgody ogodtu), co
w ttumaczeniu potocznym znaczy: ,nic o nas bez nas” Program tworzony byt przy aktywnym
udziale oséb z niepetnosprawnosciami, ktére byly cztonkami Zespotu i ktérych rady oraz
wskazowki ze wzgledu na wtasne Zyciowe doswiadczenia byly Zrodtem inspiracji
i nieoceniong pomoca w tworzeniu zatozeri programowych.

Ideg niniejszego Programu jest stworzenie warunkéw umozliwiajacych osobom
z niepetnosprawnoéciami petnego uczestnictwa w Zyciu spotecznym, zawodowym,
korzystanie z débr kultury, nauki oraz sportu i rekreacji jak réwniez popieranie, ochrona
i zapewnienie petnego i réwnego korzystania ze wszystkich praw cztowieka i podstawowych
wolnosci przez wszystkie osoby z niepetnosprawnosciami i ich rodziny.

Na szczegdlng uwage w Programie zastugujg wszelkie podejmowane dziatania
ukierunkowane na zwiekszenie dostepnosci przestrzeni publicznej Miasta Biata Podlaska,
wyréwnanie szans zyciowych oséb z niepetnosprawnosciami, tworzenie mozliwoéci petnej
rehabilitacji leczniczej, psychologicznej i spofecznej przy jak najlepszym wykorzystaniu
potencjatu organizacji pozarzadowych.

Opracowany Program ma za zadanie ukierunkowat i skoordynowa¢ dziatania, jakie
majg by¢ realizowane, a ktére sq kontynuacja polityki spotecznej i lokalnej Miasta Biata
Podlaska.



do uzyiky sfuzboweco

I. Charakterystyka spoteczno-demograficzna Gminy Miejskiej Biata
Podlaska - miasta na prawach powiatu.

I.1. Podstawowe dane o samorzadzie lokalnym.

Gmina Miejska Biata Podlaska — miasto na prawach powiatu potozona jest w potnocno -
wschodniej czesci wojewddztwa lubelskiego. Miasto jest jednoczes$nie siedzibg wtadz Miasta
Biata Podlaska i Powiatu Bialskiego. Biata Podlaska znajduje si¢ w odlegtosci 115 km
od Lublina, 155 km od Warszawy i 36 km od Terespola. Atutem miasta sg przecinajgce
ja miedzynarodowe szlaki komunikacyjne — droga taczaca Unig Europejska z Rosjg oraz linia
kolejowa z Paryza do Moskwy. Wedtug danych GUS z korica 2018 roku miasto zamieszkiwato
57 545 oséb, w tym 29 954 kobiet i 27 571 mezczyzn (zob. wykres I.1).

Wykres I.1. Liczba ludnoéci w mieécie Biata Podlaska w latach 2015-2017, podziat na ptec.
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Zrédio: opracowanie na podstawie danych BDLGUS 2018 .



[.2. Osoby z niepelnosprawnos$ciami w Gminie Miejskiej Biala Podlaska -
miescie na prawach powiatu.

Nie sposéb ustali¢c doktadnej liczby oséb z niepetnosprawnosciami. Dane na temat osob,
ktore majaq orzeczong niepetnosprawnos¢ przetwarzane sa przez rézne organy orzekajace
m.in. ZUS, KRUS czy Wojewddzkie/Powiatowe Zespoty ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.
Jedynie w przypadku Wojewddzkich czy Powiatowych Zespotéw ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci mozna uzyskac szczegétowe dane, takze na poziomie gmin. Natomiast
pozostate instytucje orzekajgce jak ZUS czy KRUS nie sg w stanie wygenerowac
szczegotowych danych dotyczacych wydanych orzeczen. W zwigzku z tym nie sg one
dostepne z poziomu gmin, a nawet powiatow. Dostepne Zrédta podaja jedynie szacunkowe
wartosci. Najbardziej zblizone wydaja sie by¢ dane z Narodowych Spiséw Powszechnych,
ktére miaty miejsce w 2002 roku (NSP 2002) i 2011 roku (NSP 2011). Na podstawie Spisu
z 2002 r. ustalono m.in, Ze w mieécie Biata Podlaska bylo 6850 o0sdb
z niepetnosprawnosciami, z czego zdecydowang wiekszo$¢ stanowily osoby posiadajace
dokument potwierdzajgcy niepetnosprawnos$¢ tzw. niepetnosprawnos¢ prawng — 6 025 oséb
(12,9%), niepetnosprawnos¢ wytgcznie biologiczng deklarowato 825 oséb (1,8%).

Z kolei wedtug danych z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. (NSP 2011)'
niepetnosprawnos¢ deklarowato 6 408 mieszkarncow miasta Biata Podlaska.

Dla poréwnania tabela I.1.

Tabela I.1. (Szacunkowa) liczba 0séb z niepetnosprawnosciami w Gminie Miejskiej Biata Podlaska —
miescie na prawach powiatu w 2002 r.i 2011 r.

IST Liczba Niepetnosprawnos¢ Niepetnosprawnos¢ Niepetnosprawni
mieszkancow biologiczna prawna razem
n 46 661* 825 6 025 6 850
NSP 2002*
% 100,0% 1,8% 12,9% 14,7%
n 58 009** 1954 4 454 6 408
NSP 2011**
% 100,0% 3,4% 7,7% 11,1%

* osoby w wieku 15 lat | wiecej; ** ogétem (réwniei osoby do 15 roku zycia)
Zrédto: opracowanie wilasne na podstawie danych z NSP 2002 i 2011

! Wyniki NSP 2011 nie odzwierciedlaja faktycznej skali zjawiska niepetnosprawnosci w Polsce. Dane dotyczgce
niepetnosprawnoéci mogty by¢ uzupetniane jedynie na zasadzie dobrowolnoscize wzgledu na specyfike | wrazliwos¢ tematu
{GUS: blisko 1,5 min os6b odmdwito udzielenia odpowiedzi na pytania), w przypadku ok. 1,94 min pojawity sie braki danych.
Na wyniki NSP 2011 mégt wplynaé réwniez brak mozliwosci zebrania bardziej szczegdtowych danych o kondycji zdrowotnej
0s6b przebywajacych za granicg dluzej niz 12 miesiecy.
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Dane Powiatowego Zespoftu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskiej
pokazuja, ze w 2017 r. orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci uzyskato 1385 osob
zamieszkatych na terenie powiatu bialskiego, w tym 872 osoby w miescie Biata Podlaska,
co stanowi 38,6% wszystkich orzeczen wydanych przez Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskiej, ktéry orzeka dla mieszkaricow miasta Biata
Podlaska i gmin powiatu bialskiego’. W 2016 r. orzeczenie otrzymato 781 mieszkaricow
miasta, a w 2015 - 1 069 os6b.

Analiza danych z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Biate]
Podlaskiej wykazata réwniez, ze niepetnosprawno$é¢ dotyka przede wszystkim osoby w wieku
powyzej 40 roku zycia, a szczegéInie osoby powyzej 60. Roku zycia. W miescie Biata Podlaska
osoby wwieku 41 lat i wiecej stanowig ponad % osob zaliczonych do stopnia
niepetnosprawnosci prawomocnym orzeczeniem tj. orzeczeniem, co do ktérego nie
wniesiono odwotania albo strona zrzekta sie prawa do wniesienia odwotania (zob. wykres
1.2).

Wykres 1.2. Osoby w Gminie Miejskiej Biata Podlaska zaliczone do stopnia niepetnosprawnosci
prawomocnym orzeczeniem — podziat ze wzgledu na wiek.
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Zrédlo; opracowanie wlasne na podstawie danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskie]

? Nalezy jednak podkresli¢, ze liczba wydawanych orzeczer nie kumuluje sig z roku na rok, poniewa? osoby mogly otrzymac
orzeczenie np. na rok i po tym okresie ponownie mogly obiegac sig o jego przediuzenie.
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Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskiej
pokazuja, ze na przestrzeni lat 2011-2017, najczesciej kobiety uzyskiwaty orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci. Nieznaczna przewaga meiczyzn wystgpita tylko w latach
2014-2015 (zob. wykres 1.3).

Wykres 1.3. Osoby w miescie Biata Podlaska — zaliczone do stopnia niepetnosprawnosci
prawomocnym orzeczeniem — podziat ze wzgledu na ptec.
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Zrédio: opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskiej

Z kolei analiza pod katem stopnia niepetnosprawnosci wykazata, ze w miescie Biata Podlaska
w latach 2011-2017 najczesciej wydawano orzeczenie o zaliczeniu do lekkiego
i umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci (po ok. 40%). Znaczny stopien
niepetnosprawnosci otrzymywata co pigta osoba ubiegajgca sie o wydanie orzeczenia
(zoh. wykres 1.4).

Whykres 1.4. Osoby w miescie Biata Podlaska zaliczone do jednego z trzech stopni
niepetnosprawnosci prawomocnym orzeczeniem — podziat ze wzgledu na stopien
niepetnosprawnosci (osoby pow. 16 roku zycia).
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Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskie]
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Wedtug danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Bialej
Podlaskiej gtéwnym powodem wydania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci w miescie
Biala Podlaska byto uposledzenie narzadu ruchu (w 2015 r. — 312 oséb, 2016 r. — 165 0sob,
aw 2017 — 209 os6b), choroby neurologiczne (w 2015 r. — 213 o0sdb, 2016 r. — 132 osoby,
aw 2017 — 153 osoby), choroby uktadu oddechowego i krazenia (w 2015 r. — 165 osob, 2016
r. — 114 oséb, 2017 — 133 osoby) oraz choroby psychiczne (w 2015 r. — 79 os6b, 2016 r. —
91 oséb, aw 2017 — 78 0sdéb) (zob. wykres 1.5).

Wykres 1.5. Osoby zaliczone do stopnia niepelnosprawnosci prawomocnym orzeczeniem w Gminie
Miejskiej Biata Podlaska — miescie na prawach powiatu wedtug symbolu przyczyny
niepetnosprawnosci.
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01-U  uposledzenie umystowe

02-p  choroby psychiczne

03-L zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu
04-0  choroby narzgdu wzroku

05-R  uposledzenie narzadu ruchu

06-E epilepsja

07-5 choroby ukfadu oddechowego i krgienia
08-T  choroby uktadu pokarmowego

09-M  choroby uktadu moczowo-piciowego
10-N choroby neurologiczne

114 inne, w tym schorzenia endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne itd.

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe, np. autyzm

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskiej
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Analiza danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w miescie Biafa
Podlaska pod katem zatrudnienia o0s6b uzyskujacych orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci wykazata, ze w zdecydowanej czesci sa to osoby niepracujace (w latach
2015-2017 osoby niepracujace stanowity od 78,9% do 81,1% oso6b zaliczonych do stopnia
niepetnosprawnosci prawomocnym orzeczeniem) (zob. wykres 1.6).

Wykres 1.6. Osoby zaliczone do stopnia niepetnosprawnosci prawomocnym orzeczeniem w Gminie
Miejskiej Biata Podlaska — miescie na prawach powiatu wedtug zatrudnienia.
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskiej

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej na koniec 2018 roku byto 100 oséb
z niepetnosprawnoscig zarejestrowanych, jako bezrobotnych i 20 oséb jako poszukujacych
pracy i niepozostajagcych w zatrudnieniu. Zdecydowang wigkszo$¢ oséb zarejestrowanych
w PUP w Biatej Podlaskiej stanowity osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci (zob.
wykres 1.7).

Wykres I.7. Osoby z niepetnosprawnoscig zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy, jako
bezrobotne oraz poszukujgce pracy i niepozostajace w zatrudnieniu w miescie Biata Podlaska na
koniec 2018 roku - podziat z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie MRPiPS-07 - Sprawozdanie o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych
i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu w drugim pétfroczu 2018 r., PUP w Bialej Podlaskiej
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S to przede wszystkim osoby w wieku 50-59 (42,5%) oraz 30-39 (20,0%) (zob. wykres 1.8).

Wykres 1.8. Osoby z niepetnosprawnosciami zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy, jako
bezrobotne oraz poszukujgce pracy i niepozostajgce w zatrudnieniu w miescie Biata Podlaska na
koniec 2018 roku - podziat z uwzglednieniem grup wiekowych.
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55-59 |

60 lat i wiecej

m Niepetnosprawni bezrobotni ogétem

Niepetnosprawni poszukujacy pracy i niepozostajacy w zatrudnieniu ogétem

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie MRPIPS-07 - Sprawozdanie o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych
i poszukujgcych pracy niepozostajqcych w zatrudnieniu w 2 pétroczu 2018 r., PUP w Biatej Podlaskiej

Najwiekszg grupe stanowig osoby z uposledzeniem narzadu ruchu (n=28, 23,3%), chorobami
psychicznymi (n=22, 18,3%), neurologicznymi (n=22, 18,3%), czy z chorobami uktadu
oddechowego i uktadu krazenia (n=16, 13,3%) (zob. wykres 1.9).
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Wykres 1.9. Osoby z niepetnosprawnosciami zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy, jako
bezrobotne oraz poszukujgce pracy i niepozostajace w zatrudnieniu w miescie Biata Podlaska na
koniec 2018 roku - podziat z uwzglednieniem przyczyn niepetnosprawnosci.
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m Niepetnosprawni bezrobotni ogétem

 Niepetnosprawni poszukujacy pracy i niepozostajacy w zatrudnieniu ogdtem

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie MRPIPS-07 - Sprawozdanie o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych
i poszukujqcych pracy niepozostajqcych w zatrudnieniu w drugim pofroczu 2018 r., PUP w Bialej Podlaskie]
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Osoby z niepetnosprawnoséciami zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy, jako
bezrobotne lub poszukujgce pracy niepozostajace w zatrudnieniu maja prawo korzystac
z ustug lub instrumentéw rynku pracy na zasadach okreslonych w ustawie o promacji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Liczbe o0s6b z niepetnosprawnosciami  bezrobotnych lub  poszukujacych  pracy
i niepozostajacych w zatrudnieniu, ktére skorzystaty z ustug lub instrumentdw rynku pracy na
przestrzeni lat 2016-2018 przedstawia ponizsza tabela |.2.

Tabela I.2. Liczba 0s6b z niepetnosprawnoéciami z terenu Gminy Miejskiej Biata Podlaska,
korzystajacych z wybranych ustug i instrumentéw rynku pracy w latach 2016-2018.

«Wybrane ustugi iinstrumenty.rynku
R pracy :
2016 2017 2018

Posrednictwo pracy 150 119 187
Poradnictwo zawodowe 9 i7 12
Staz 14 14 6
Prace interwencyjne 3 2 2
Refundacja kosztow wyposazenia 1 2 2
stanowiska pracy
Bon na zasiedlenie 1 0 1
Dofinansowanie  wynagrodzenia  za 1 1 0
zatrudnionego skierowanego
bezrobotnego pow. 50 roku zycia

Jednorazowe $rodki na  podjecie 1 0 0
dziatalnosci gospodarczej

Zrédio: Opracowanie w oparciu o dane PUP w Biatej Podlaskiej

Osoby z niepetnosprawnos$ciami korzystajq z ww. ustug rynku pracy, w szczegblnosci
z posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego. W ramach posérednictwa pracy osoby
z niepetnosprawnosciami sg informowane o ofertach pracy, aktualnej sytuacji na rynku
pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a takze o mozliwosciach skorzystania z innej
pomocy oferowanej przez urzad np. staze, bony na zasiedlenie, szkolenia czy $rodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Natomiast w ramach poradnictwa zawodowego osoby z niepetnosprawnosciami moga
uzyska¢é pomoc w rozwigzaniu probleméw zawodowych, ktore napotykajg na drodze do
zatrudnienia (takich jak: wybér lub zmiana zawodu, uzupetnienie lub zmiana kwalifikacji
zawodowych, wybor kierunku ksztatcenia lub szkolenia, poszukiwanie Zrédet informacji,
wybér formy pomocy, ktéra mogtby zaproponowac urzad). Osoby z niepetnosprawnosciami
moga korzysta¢ réwniez z realizowanego w formie warsztatowej poradnictwa grupowego,
ktérego celem jest m.in. pomoc w lepszym radzeniu sobie w poszukiwaniu pracy,
planowaniu kariery zawodowej, okreslaniu potencjatu zawodowego, poznaniu wiasnych
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preferencji zawodowych, przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych, przygotowaniu do
rozmowy z pracodawcy, badZ do zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Wszelkie dziatania, podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej, wobec
0s6b z niepetnosprawnosciami poprzedzone s identyfikacjg ich problemow zawodowych,
ustaleniem celéw zawodowych i wspdlnym opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatar
(IPD). Dokument ten obejmuje dziatania mozliwe do zastosowania przez Powiatowy Urzad
Pracy w ramach pomocy okreslonej w ustawie oraz dziatania planowane do samodzielnej
realizacji przez bezrobotng osobe z niepetnosprawnoscia w celu poszukiwania pracy,
zaplanowane w wyniku dwustronnych ustalen, ktére majg doprowadzi¢ do zmiany sytuacji
bezrobotnej lub poszukujgcej pracy osoby z niepetnosprawnoscig, zakoriczonej podjgciem
pracy lub rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej. Pomoc udzielana przez Powiatowy Urzad
Pracy w ramach IPD jest dostosowana do indywidualnych potrzeb i mozliwosci bezrobotnego
lub poszukujgcego pracy, z uwzglednieniem jego wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego
oraz mozliwosci podjecia pracy lub dziatalnosci gospodarczej.

Zatozenia niniejszego Programu Dziatari na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnosciami dazg do jak
najwiekszego zwiekszenia realizacji obszaréw Konwencji, ktéra jest pierwszym
miedzynarodowym aktem prawnym odnoszacym sie kompleksowo do o0s6b
z niepetnosprawnosciami. Dziatania te majag na celu poprawe sytuacji o0sob
z niepetnosprawnosciami m.in. poprzez dostep do $rodkéw transportu, informacji,
komunikacji w celu umozliwienia samodzielnego funkcjonowania i petnego udziatu we
wszystkich sferach iycia, rzeczywistego korzystania ze wszystkich praw czlowieka
i podstawowych wolnosci, na réwni z innymi osobami.

Dziatania monitoringowe pod katem wdrazania Konwencji ONZ o prawach 0s6b
niepetnosprawnych® przeprowadzone w mieécie Biata Podlaska od czerwca 2017 roku do
stycznia 2019 roku wykazaly, ze nie wszystkie obszary Konwencji s realizowane w stopniu
wystarczajacym (stopier 2)*. W oparciu o zebrane dane metoda wywiadéw pogtebionych,
grupowych, analiz dokumentow urzedéw dostepnych w serwisach Urzedu Miasta Biata
Podlaska, MOPS i PUP w Biatej Podlaskiej ustalono, ze najlepiej realizowanym obszarem sg
Lracjonalne usprawnienia w procedurze przyjmowania wnioskow i wydawania dokumentow
tozsamosci”. Obszary Konwencji realizowane w sposéb niewystarczajacy (zob. tabela 1.3):

e Dostosowanie form informacji do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

e Dziatania informacyjne ukierunkowane na zwalczanie stereotypéw, podnoszenie
$wiadomosdci dotyczgcej praw i godnosci oséb niepetnosprawnych oraz promocji
zatrudnienia os6b z niepetnosprawnoscia.

e Konsultacje spoteczne w instytucji.

e Woypetnianie obowigzkéw ogdlnych wynikajgcych z Konwencji.

e Dostepnos¢ wydarzen z zakresu kultury, rekreacji, wypoczynku i sportu.

e Dziatania na rzecz ustug wspierajgcych osoby z niepetnosprawnoscia w ich
samodzielnosci.

¢ Podnoszenie $wiadomosci i wspotpraca lokalna na rzecz edukacji wigczajacej.

} Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzadzona w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r., Dz. U.z 2012 r.
poz. 1169.

“ Zob. A. Bialy, Raport kofcowy z monitoringu wdrazania postanowier Konwencji ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych
w Gminie Miejskiej Biata Podlaska, Lublin, paZdziernik 2018 r.

14

"
Vik

C "" -
] .uu’&'_f_').’)s'

i ;-‘Ir"f(



do 5
OUzytk, Stz

00 We 00
e Dziatania w zakresie ochrony zycia. o
e Dziatalnoé¢ rad konsultacyjnych, rad pozytku publicznego i spotecznych rad ds. osob
niepetnosprawnych.

Tabela 1.3. Stopien realizacji obszaréw Konwencji ONZ o prawach 0séb niepetnosprawnych w miescie
Biata Podlaska.

Obitsar Srednia Biata
wojewddzka Podlaska
Srednia —
2 | Dostosowanie form informacji do potrzeb oséb niepetnosprawnych 1,11 1
3 | Dziatania na rzecz zatrudnienia osob niepetnosprawnych w instytucji 1,29 2

Dzialania informacyjne ukierunkowane na zwalczanie stereotypdw, podnoszenie
4 | $wiadomosci dotyczacej praw i godnosci oséb niepetnosprawnych oraz promocji 1,17 1
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

5 | Konsultacje spoteczne w instytucji 1,23 1
6 | Kompetencje pracownikdw instytucji 1,23 2
7 | Wypeinianie obowigzkéw ogdlnych wynikajgcych z Konwencji 1,00 1
8 | Dostepnosc informacji oraz udziat w wyborach i referendach 1,50 2
9 | Dostepno$c przestrzeni publicznych 1,19 Z
10 | Dostepnoéé ustug i urzadzen dla osdb niepetnosprawnych 1,60 2
11 | Dostepnoé¢ wydarzen z zakresu kultury, rekreacji, wypoczynku i sportu 1,25 1
12 | Dziatania na rzecz dostepnoéci transportu publicznego i specjalistycznego 0,88 2

Dziatania na rzecz ustug wspierajacych osoby niepetnosprawne w ich

13 samodzielnosci 108 !

14 Dziatania na rzecz zabezpieczenia praw osoby niepetnosprawnej oraz 121 5
podnoszenia §wiadomosci prawnej os6b niepetnosprawnych 2

15 | Mobilno$¢ osoby niepetnosprawnej 1,31 2

16 | Organizacja oSwiaty 1,87 2

17 | Podnoszenie $wiadomosci i wspéipraca lokalna na rzecz edukacji wiaczajgce] 1,53 1

18 Racjonalne usprawnienia w procedurze przyjmowania wnioskéw i wydawania 230 3
dokumentdw tozsamosci oraz paszportéw :

19 | Ustugi socjalne i odpowiednie warunki zycia 1,70 2

20 | Wspétpraca na rzecz odpowiednich warunkéw Zycia i ochrony socjalnej 1,73 2

21 | Dostep do informacji o ustugach ofertach pracy i szkoleniach 2,00 2
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22 | Dziatania w zakresie ochrony zycia 1,36 1

23 | Instrumenty rynku pracy 1,82 2

24 Dostepnosc oferty organizacji pozarzadowych finansowanych ze srodkow 150 )
instytucji .

2 Dziatalno$é rad konsultacyjnych, rad pozytku publicznego i spotecznych rad ds.

5 2,14 1

0s0b niepetnosprawnych
Dziatalnos¢ wojewddzkich petnomocnikéw ds. réwnego traktowania,

26 . S 1,50
petnomocnikéw ds. 0séb niepetnosprawnych

27 | Dziatania na rzecz mieszkalnictwa 1,00

28 Jakos¢ i sposéb dostosowania doradztwa zawodowego w szkotach do potrzeb 133
0s6b z niepetnosprawnoscia ]

29 | Bezplatny transport dzieci do szkoty/przedszkola i opieka 1,38

30 | Wspdtpraca lokalna na rzecz aktywizacji zawodowej 1,64 2

* Kazdy z obszaréw oceniano 4-stopniowg skala, gdzie stopieri 3 oznacza: Obszar jest realizowany w petni/bardzo dobrze;
stopieri 2: Obszar jest realizowany; stopieri 1: Obszar Jest realizowany czeéciowo; stopieri 0: Obszar nie jest realizowany;
pusta komérka: Nie dotyczy, obszar nie byt oceniany.

Zrédio: Opracowanie w oparciu o: Bialy A., Juros A., Wadowski D., Klimczuk Z., Romejko B., Raport zbiorczy
z monitoringu wdrazania postanowieri Konwencji ONZ o prawach oséb niepefnosprawnych
w wojewddztwie lubelskim, Lublin, marzec 2019 r.

1.3. Rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Zgodnie z art. 35 a ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, Rada Powiatu w formie uchwaly
okreéla zadania, na ktdre przeznacza srodki okreslone w art. 48 ust. 1 pkt 1 cyt. ustawy,
w danym roku budzetowym. Zgodnie z art. 48 ust. 1 pkt 1 $rodki Funduszu sg przekazywane
przez Prezesa Zarzadu tego Funduszu samorzagdom wojewodzkim i powiatowym na realizacjg
okredlonych zadan lub rodzajéw zadan, na wyodrebniony rachunek bankowy — wedtug
algorytmu.

W 2019 r. Gmina Miejska Biata Podlaska — miasto na prawach powiatu otrzymato na
realizacje okreélonych zadan lub rodzajow zadan kwote 1 841 638 zt (0 149 275 zt wigcej niz
w 2018 roku), w tym na zobowigzania dotyczace kosztow dziatania warsztatow terapii
zajeciowej prowadzonych przez Spdtdzielnie Inwalidow ELREMET oraz Caritas Diecezji
Siedleckiej kwote 1 245 720 zt. Pozostate $rodki finansowe Funduszu w wysokosci 595 918 zt,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, Rada Miasta Biata Podlaska przeznaczyta na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania o0séb
niepetnosprawnych realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej oraz
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskie;.

Na realizacje zadar z zakresu rehabilitacji zawodowej Gmina Miejska Biata Podlaska
przeznaczyta kwote 40 000 zt (3%) na przyznanie osobie z niepefnosprawnoscia
jednorazowych srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie
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wkiadu do spétdzielni socjalnej, z kolei na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej
przeznaczono kwote w wysokosci 1 801 638 zt (97,8%) (zob. wykres 1.10.).

Wykres 1.10. Podziat srodkéw PFRON na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej w miescie Biata Podlaska w 2019 roku.

40 000,00 zt

m zawodowe]
|
M spolecznej

1801 638,00 zt

Zrédto: Opracowanie na podstawie uchwaly Nr V/50/19 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 11 marca 2019 r. zmienionej
uchwatg Nr VII1/89/19 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 30 wrzesnia 2019 r. w sprawie okreslenia zadar zakresu

rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania os6b niepetnosprawnych, na ktére przeznacza sig Srodki finansowe
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w 2019 roku

Ponizszy wykres przedstawia podziat $rodkéw PFRON na realizacje posiczegélinych zadan
z zakresu rehabilitacji spotecznej w miescie Biata Podlaska w 2019 roku. Najwigksze srodki
przeznaczane sa na dofinansowanie kosztéw dziatania warsztatéw terapii zajeciowej (67,7%
kwoty srodkéw PFRON). W dalszej kolejnosci $rodki przeznaczane sa na dofinansowanie
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw (18,8%), na
dofinansowanie uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekundw w turnusach
rehabilitacyjnych  (13,1%) oraz dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie i technicznych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob
niepetnosprawnych (7,1%) (zob. wykres 1.11.).
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Wykres 1.11. Podziat Srodkéw PFRON na realizacje zadan z zakresu REHABILITACJI SPOLECZNE]
w miescie Biata Podlaska w 2019 roku.

dofinansowanie kosztow dziatania WTZ 1245 720,00 zt

dofinansowanie uczestnictwa osoh
niepetnosprawnych i ich opiekundw w turnusach
rehabilitacyjnych

141 112,00 zt

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i

turystyki oséh niepetnosprawnych | 11.931,00 4 f

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet '

rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki _ 272 855,00 zt
| pomocnicze przyznawane osobom... |
dofinansowanie likwidacji barier | 5
architektonicznych, w komunikowaniu sie i - 130 OOO,bO it

technicznych w zwigzku z indywidualnymi... |

0,00 zt 400 000,00 zt 800 000,00 zt 1 200 000,00 zt
Zrédto: Opracowanie na podstawie uchwaly NR V/50/19 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 11 marca 2019 r. zmienionej
uchwaltg Nr VII1/89/19 Rady Miasta Biata Podlaska w sprawie okreslenia zadan zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych, na ktére przeznacza sig $rodki finansowe Paristwowego Funduszu Rehabilitacji
0s6b Niepetnosprawnych w 2019 roku
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II. Cel strategiczny - Zapewnienie warunkéw mozliwie pelnego
funkcjonowania oraz integracji spolecznej i zawodowej o0s6b
z niepelnosprawnosciami.

II. 1. Cel operacyjny 1 - Zwiekszenie dostepno$ci przestrzeni publicznej
miasta Biala Podlaska dla os6b z niepelnosprawnosciami.

Zadania:

1. Likwidacja barier funkcjonalnych w przestrzeni miejskiej
1.1.  Dostosowanie  budynkéw  instytucji  miejskich do  potrzeb  osob
z niepetnosprawnosciami oraz stworzenie warunkéw do ich petnej dostepnosci.
1.2. Budowa i modernizacja infrastruktury miejskiej zgodnie z zasadami
tzw. projektowania uniwersalnego.

Realizatorzy: Wydziat Urbanistyki, Architektury i Budownictwa, Wydziat Drog, Wydziat
Inwestycji, Wydziat Rozwoju Miasta

Partnerzy: Petnomocnik ds. 0séb z niepetnosprawnosciami, Miejska Spoteczna Rada ds. Osob
Niepetnosprawnych

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, érodki PFRON, Program ,Dostepnos¢ Plus”, Program
,Razem bezpieczniej im. Wiadystawa Stasiaka”, Regionalny Program Operacyjny, fundusze
europejskie

Wskazniki realizacji:

o liczha budynkédw instytucji  miejskich  dostosowanych do potrzeb  o0sob
z niepetnosprawnosciami

e liczba inwestycji miejskich powstatych zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego

o procentowy udziat inwestycji, w ktérych zastosowano standardy zwigzane z likwidacjq
barier architektonicznych

2. Dostosowanie stron internetowych
2.1. Dostosowanie stron internetowych jednostek miejskich do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami zgodnie ze standardem WCAG 2.0.

Realizatorzy: Petnomocnik ds. os6b z niepetnosprawnosciami

Partnerzy: Referat Informatyki i £tacznosci, jednostki miejskie

Zrédta finansowania: srodki samorzadu, srodki z budzetu panistwa, srodki wiasne organizacji
pozarzgdowych

Wskainiki realizacji:

e liczha stron  internetowych  jednostek  miejskich  dostepnych ~ osobom
z niepetnosprawnosciami

e liczba wejsc i odston stron internetowych
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3. Modernizacja transportu publicznego
3.1. Dostosowanie transportu miejskiego i jego infrastruktury do obstugi osob

z niepetnosprawnosciami.

Realizatorzy: Miejski Zaktad Komunikacyjny, Wydziat Inwestycji
Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, fundusze europejskie

Wskainiki realizacji:

e liczha autobuséw miejskich dostepnych dla 0séb z niepetnosprawnosciami

e procentowy udziat inwestycji dotyczgcych modernizacji transportu miejskiego, w ktérych
zastosowano standardy zwigzane z obstuga 0s6b z niepetnosprawnosciami

I1.2. Cel operacyjny II - Zwiekszenie integracji spotecznej i zawodowej oséb
z niepetnosprawnosciami zamieszkujacych na terenie miasta Biala
Podlaska.

Zadania

1. Rozwadj edukacji specjalnej i wigczajacej
1.1. Rozwdj edukacji specjalnej i wtaczajacej oraz rozwijanie warunkéw umozliwiajacych
uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacje w bezposrednim sasiedztwie miejsca
zamieszkania.

Realizatorzy: Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu

Partnerzy: szkoty publiczne, szkoty niepubliczne

Zrédta finansowania: érodki samorzadu, subwencja o$wiatowa

Wskainiki realizacji:

e liczba placdwek edukacyjnych zapewniajacych rozwdj ksztalcenia specjalnego
i wiaczaigcego dzieciom i mtodziezy z niepetnosprawnosciami

e liczba dzieci i miodziezy z niepetnosprawnosciami korzystajacych z ksztatcenia
specjalnego i wtaczajgcego

e liczba i rodzaj przedsiewzie¢/inwestycji majacych na celu rozwéj edukacji specjalnej
i wigczajacej

e liczba i rodzaj inwestycji majgcych na celu dostosowanie budynkéw szkét, przedszkoli do
potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami

2. Dostepnos¢ wydarzen miejskich
2.1. Tworzenie rozwigzan zapewniajacych dostepnos¢ wydarzen kulturalnych,
edukacyjnych lub okolicznosciowych organizowanych przez instytucje miejskie.
2.2. Likwidacja barier architektonicznych w budynku Bialskiego Centrum Kultury przy
ulicy Warszawskiej 11 oraz Sali Widowiskowej przy ulicy Brzeskiej 41.

Realizatorzy: Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu, Zaktad Gospodarki Lokalowej

Partnerzy: instytucje kultury, Petnomocnik ds. oséb z niepetnosprawnosciami

Zrédio finansowania: $rodki samorzadu, $rodki PFRON, Program ,Dostepnos¢ Plus”,
fundusze europejskie
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Wskazniki realizacji:

o liczba wydarzert kulturalnych, edukacyjnych lub okolicznoéciowych w mieécie Biata
Podlaska dostepnych osobom z niepetnosprawnosciami

o liczba o0séb z niepetnosprawnosciami  korzystajacych z wydarzern kulturalnych,
edukacyjnych i okoliczno$ciowych

o liczba i rodzaj inwestycji majacych na celu utatwienie dostepu do wydarzen kulturalnych,
edukacyjnych i okoliczno$ciowych os6b z niepetnosprawnosciami

e procentowy udziat 0séb z niepetnosprawnosciami bioracych udziat w wydarzeniach
kulturalnych, edukacyjnych i okolicznosciowych w stosunku do ogétu uczestnikow

3. Organizacja transportu osobowego
3.1. Stworzenie ustugi przewozu oséb z niepetnosprawnosciami specjalnie do tego
przystosowanym samochodem, z punktu do punktu na terenie miasta Biata Podlaska.

Realizatorzy: Miejski Zaktad Komunikacyjny
Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki PFRON, fundusze europejskie, fundusze
norweskie

Wskazniki realizacji:

e liczba samochodéw do przewozu 0séb z niepetnosprawnosciami z punktu do punktu na
terenie miasta Biata Podlaska

e liczba oséb z niepetnosprawnosciami korzystajacych z przewozu z punktu do punktu na
terenie miasta Biata Podlaska

e liczba wykonanych przewozéw z punktu do punktu na terenie miasta Biata Podlaska

4. Aktywizacja zawodowa 0séb z niepetnosprawnosciami

4.1. Wzrost aktywnosci zawodowej i zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Realizatorzy: Powiatowy Urzad Pracy

Partnerzy: organizacje pozarzadowe, Wojewodzki Urzad Pracy, sektor prywatny

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, srodki PFRON, fundusze europejskie

Wskainiki realizacji:

e liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Biatej Podlaskiej, jako bezrobotne lub poszukujace pracy i niepozostajace
w zatrudnieniu

e liczha oséb z niepetnosprawnosciami oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Bialej Podlaskiej do potencjalnych
pracodawcow

e liczba os6b z niepetnosprawnosciami skreslonych z rejestru Powiatowego Urzgdu Pracy
w Biatej Podlaskiej z powodu podjecia zatrudnienia, stazu lub zatozenia wifasnej
dziatalnosci gospodarczej

e liczba wspartych pracodawcéw zatrudniajacych osoby z niepetnosprawnosciami

o liczba przeprowadzonych szkoleri osob z niepetnosprawnosciami
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5. Budowa lub adaptacja mieszkan socjalnych lub komunalnych

5.1. Wprowadzenie do planu inwestycji mieszkaniowych, mieszkan socjalnych Ilub
komunalnych zaadaptowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Realizatorzy: Zaktad Gospodarki Lokalowej

Partnerzy: organizacje pozarzagdowe, sektor prywatny, Petnomocnik ds. o0sob
z niepetnosprawnosciami

Zrédita finansowania: $rodki samorzadu, $rodki z budzetu panstwa, S$rodki PFRON,
Regionalny Program Operacyjny

Wskazniki realizacji

e liczba nowopowstatych mieszkan socjalnych lub komunalnych w petni dostepnych
osobom z niepetnosprawnosciami

e liczba oséb z niepetnosprawnosciami, ktérym przydzielono nowopowstate mieszkania
socjalne lub komunalne

e liczha istniejgcych  mieszkari  socjalnych  lub  komunalnych  zaadaptowanych
i zmodernizowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami

e liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktére otrzymaty przydziat mieszkania socjalnego
lub  komunalnego  zmodernizowanego pod katem  dostepnosci  osobom
z niepetnosprawnosciami

6. Rozwdj oferty Miejskiej Biblioteki Publicznej oraz Muzeum Potudniowego Podlasia

6.1. Poszerzenie oferty Miejskiej Biblioteki Publicznej, jej filii oraz Muzeum Potudniowego
Podlasia skierowanej do oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku i stuchu, poprzez zakup urzadzen
umozliwiajgcych im dostep do tresci, a takie wzbogacenie ksiegozbioru o pozycje
dedykowane tym osobom.

Realizatorzy: Miejska Biblioteka Publiczna, Muzeum Potudniowego Podlasia

Partnerzy: Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu, Wydziat Rozwoju Miasta

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki PFRON, Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narcdowego, fundusze europejskie

Wskazniki realizacji:

e liczba oséb z niepetnosprawnosciami w tym z dysfunkcjg narzadu wzroku i stuchu
korzystajgcych z ofert Miejskiej Biblioteki Publicznej, jej filii i Muzeum Potudniowego
Podlasia

e liczha i rodzaj rozwigzan ufatwiajgcych osobom z niepetnosprawnosciami w tym
z dysfunkcjg narzgdu stuchu i wzroku korzystanie z ofert Miejskiej Biblioteki Publicznej
i jej filii i Muzeum Potudniowego Podlasia

7. Promocja wolontariatu

7.1. Promocja i upowszechnianie instytucji wolontariatu na rzecz mieszkacow, a szczegdlnie
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz stworzenie miejskiego systemu punktowego dla
wolontariuszy.

Realizatorzy: Referat Spraw Spotecznych

Partnerzy: organizacje pozarzadowe, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Petnomocnik
ds. 0s6b z niepetnosprawnosciami, placowki oswiatowe, szkoty wyzsze

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, fundusze europejskie, $rodki z budzetu paristwa

22



“(" IJ!/I-'.'lr‘..I..f
VAR o121
"'”"/.]'}{'jr‘.r
Wenn

Wskainiki realizacji:

o liczba 0s8b z niepetnosprawnosciami korzystajacych z pomocy wolontariuszy
liczba wolontariuszy $wiadczacych ustugi osobom z niepefnosprawnosciami
liczba punktéw wolontariatu w ramach miejskiego systemu punktowego

liczba inicjatyw promujgcych wolontariat na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami

I1.3. Cel operacyjny Il - Rozwéj ustug pomocowych i opiekuiiczych
skierowanych do oséb z  niepelnosprawno$ciami  oraz ich
rodzin/opiekunéw.

Zadania
1. Woeczesne wykrywanie niepetnosprawnosci u dzieci
1.1. Objecie wsparciem i specjalistyczng pomocg rodzin z dzieckiem/dziecmi

z niepetnosprawnosciami od najwczes$niejszego okresu powstania niepetnosprawnosci.

Realizatorzy: Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu, Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;
Partnerzy: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, jednostki SPZOZ i NZOZ, szkota specjalna,
organizacje pozarzadowe, szkoly publiczne i niepubliczne, przedszkola publiczne
i niepubliczne

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki z budzetu panstwa, srodki NFZ

Wskainiki realizacji:

o liczba rodzin objetych wsparciem i specjalistyczng pomocg z powodu urodzenia lub
posiadania dziecka/dzieci z niepetnosprawnosciami

e liczba nowonarodzonych dzieci z niepetnosprawnosciami

2. Likwidacja barier architektonicznych w miejscu zamieszkania

2.1. Dofinansowanie dostosowania miejsc zamizszkania 0so6b z niepetnosprawnosciami do
ich indywidualnych potrzeb oraz stworzenie warunkéw do ich petnej dostgpnosci.
Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki PFRON

Wskaizniki realizacji:

o liczba oséb z niepetnosprawnosciami, ktére otrzymaty pomoc w formie dofinansowania
likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania

o liczba i rodzaj inwestycji dofinansowanych w ramach likwidacji barier architektonicznych
w miejscu zamieszkania 0sdb z niepetnosprawnosciami

o wysoko$¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w poszczegdlnych latach

3. Organizacja opieki wytchnieniowej

3.1. Umoiliwienie cztonkom rodzin lub opiekunom o0s6b z niepetnosprawnosciami
skorzystania z doraznej i czasowej opieki nad tymi osobami.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Zrédta finansowania: érodki samorzadu, $rodki z budietu panstwa, Program ,Opieka
Wytchnieniowa”
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Wskazniki realizacji:

e liczba os6b objetych wsparciem w postaci opieki wytchnieniowej

e liczba przyznanych godzin doraznej i czasowej opieki wytchnieniowej

o wysokosc srodkdw przeznaczonych na zadanie w poszczegdélnych latach

4. Rozwdj ustug opiekuriczych dla oséb z niepetnosprawnosciami
4.1. Organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania o0sob
z niepetnosprawnosciami.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Partnerzy: organizacje pozarzagdowe

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki z budzetu pafistwa, Solidarnosciowy Fundusz
Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych

Wskazniki realizacji:
e liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w postaci ustug opiekuriczych
e liczba przyznanych godzin ustug opiekunczych

5. Organizacja ustug asystenckich

5.1. Objecie wsparciem w formie ustug asystenckich oséb z niepetnosprawnosciami, jako
instrumentu pozwalajagcego na przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu
spotecznemu tych oséb.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Partnerzy: organizacje pozarzagdowe
Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki z budzetu pafistwa, srodki PFRON

Wskainiki realizacji:

o liczba 0s6b z niepetnosprawnos$ciami objetych vssparciem w postaci ustug asystenckich
e liczba przyznanych godzin ustug asystenckich

e liczba asystentow oséb z niepetnosprawnodciami

6. Organizacja mieszkan chronionych

6.1. Utworzenie chronionego $rodowiska do samodzielnego zamieszkania i funkcjonowania
przez osoby z niepetnosprawnosciami oraz integracje osob w nim przebywajacych ze
spotecznoscig lokalna.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Partnerzy: organizacje pozarzadowe,

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, érodki z budzetu paristwa, Solidarnosciowy Fundusz
Wsparcia Osob Niepetnosprawnych

Wskazniki realizacji:

e liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami skierowanych do mieszkar chronionych

e liczha mieszkarn chronionych przeznaczonych do zamieszkania przez osoby
z niepetnosprawnosciami
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7. Organizacja Srodowiskowego Domu Samopomocy typu D

7.1. Powotanie oérodka wsparcia typu D dla oséb ze spektrum autyzmu lub
niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Partnerzy: organizacje pozarzadowe

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki z budzetu panistwa, fundusze europejskie,
Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osob Niepetnosprawnych, srodki PFRON

Wskainiki realizacji:
e liczba miejsc w nowopowstatym osrodku wsparcia typu D
¢ liczba decyzji kierujgcych do osrodka wsparcia typu D

8. Zwiekszenie miejsc w Srodowiskowym Domu Samopomocy typu A, B, C

8.1. Zwiekszenie liczby miejsc w funkcjonujacym Srodowiskowym Domu Samopomocy
typu A, B.

8.2. Zwiekszenie liczby miejsc w funkcjonujagcym Srodowiskowym Domu Samopomocy
typu C.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
Partnerzy: organizacje pozarzgdowe
Zrédta finansowania: $rodki z budzetu parstwa

Wskainiki realizacji:

e liczba dodatkowych miejsc w Srodowiskowych Domach Samopomocy typu A, B, C

o liczba decyzji kierujacych na nowopowstate miejsca w Srodowiskowych Domach
Samopomocy typu A, B, C

9. Rozwdj oferty pomocy psychologicznej i opieki psychiatrycznej
9.1. Zwiekszenie dostepnoéci ustug asychologicznych i psychiatrycznych dla  os6b
z niepetnosprawnosciami.

Realizatorzy: Referat Spraw Spotecznych

Partnerzy: poradnie specjalistyczne, jednostki SPZOZ i NZOZ, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

Zrédta finansowania: srodki samorzadu, srodki NFZ

Wskazniki realizacji:
o liczba placowek wsparcia psychologicznego
o liczba placéwek $wiadczacych ustugi psychiatryczne

10. Wsparcie 0s6b z nabytg niepetnosprawnoscig
10.1. Pomoc osobom z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzinom w pierwszym okresie po
jej powstaniu oraz dalszym procesie rehabilitacji, poprzez informacje oraz inne formy

pomocy, w tym finansowej.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
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Partnerzy: Petnomocnik ds. oséb z niepetnosprawnosciami, organizacje pozarzadowe,
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, poradnie specjalistyczne, jednostki SPZOZ i NZOZ
Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki z budzetu paristwa, srodki PFRON, srodki NFZ

Wskainiki realizacji:

e liczba 0sob z nabytg niepetnosprawnoscia

e liczba udzielonych porad osobom z nabytg niepetnosprawnoscig oraz ich rodzinom

o liczba i rodzaj udzielonego wsparcia osobom z nabyta niepetnosprawnoscig oraz ich
rodzinom

11. Tworzenie grup wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin/opiekunéw

11.1. Utworzenie miejsc wsparcia psycho-spotecznego, skierowanych do oséb zmagajacych
sie z trudnodciami wynikajacymi z ich niepetnosprawnosci lub faktu opieki nad osobami
z niepetnosprawnosciami.

Realizatorzy: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Partnerzy: Petnomocnik ds. oséb z niepetnosprawnosciami, poradnia psychologiczno-
pedagogiczne, poradnie specjalistyczne, organizacje pozarzadowe

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu

Wskainiki realizacji:
e liczba punktéw/miejsc
e liczba oséb korzystajgcych ze wsparcia psycho-spotecznego

I1.4. Cel operacyjny IV - Zwigkszenie poziomu wiedzy oraz dostepnosci
informacji nt. praw 0sé6b z niepelnosprawnosciami oraz oferty Miasta Biata
Podlaska skierowanej do tej grupy mieszkancow.

Zadania

1. Stworzenie serwisu internetowego www.niepelnosprawni.bialapodlaska.pl

1.1. Przygotowanie miejsc gdzie mieszkaicy miasta Biata Podlaska beda mogli poznac
prawa os6b z niepetnosprawnosciami oraz oferte instytucji miejskich skierowang do
nich.

Realizator: Petnomocnik ds. 0s6b z niepetnosprawnosciami
Partnerzy: Referat Informatyki i tacznosci, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, Program ,,Dostepnosé Plus”, fundusze europejskie

Wskainiki realizacji:

e liczba miejsc informujacych o prawach oséb z niepetnosprawnosciami oraz ofertach
instytucji miejskich skierowanych do tych oséb

e liczba 0séb z niepetnosprawnosciami korzystajacych z informacji o prawach oraz ofertach
instytucji miejskich
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2. Kampania informacyjna

2.1. Przeprowadzenie kampanii informacyjnej oraz przygotowanie materiatow
informacyjnych, zwiekszajgcych wiedze mieszkaricow miasta Biata Podlaska nt. oferty
samorzgdu skierowanej do 0séb z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin i opiekundw.

Realizatorzy: Wydziat Rozwoju Miasta
Partnerzy: Petnomocnik ds. 0s6b z niepetnosprawnosciami
Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, fundusze europejskie

Wskainiki realizacji:
e liczba przeprowadzonych kampanii informacyjnych
e liczba wydanych informatoréw/broszur

3. Coroczne spotkania

3.1. Organizacja spotkar Prezydenta oraz Petnomocnika ds. 0séb z niepetnosprawnosciami
z niepetnosprawnymi mieszkaficami miasta Biata Podlaska oraz ich rodzinami, w celu
zapoznania sig z ich aktualnymi potrzebami i postulatami.

Realizatorzy: Petnomocnik ds. oséb z niepetnosprawnoéciami
Partnerzy: Referat Spraw Spotecznych, organizacje pozarzagdowe, Miejski Oérodek Pomocy
Spotecznej

Wskainiki realizacji:

e liczba zorganizowanych spotkan Prezydenta oraz Petnomocnika ds. 0séb
z niepetnosprawnosciami z niepetnosprawnymi mieszkaicami miasta Biata Podlaska

e liczba 0s6b uczestniczgcych w spotkaniach

4. Powotanie Pethnomocnika ds. 0séb z niepetnosprawnoséciami

4.1. Powotanie Petnomocnika, ktéry bedzie koordynowat prace jednostek oraz instytucji
miejskich w zakresie dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoéciami i skfadat
Prezydentowi coroczne sprawozdania z realizacji Programu. Dodatkowo do jego zadan
naleze¢ bedzie komunikacja z mieszkaricami miasta Biata Podlaska, organizacjami
pozarzagdowymi oraz instytucjami rzadowymi w sprawach dotyczacych 0s6b
z niepetnosprawnosciami.

Realizatorzy: Prezydent Miasta Biata Podlaska
Partnerzy: Referat Spraw Spotecznych, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, organizacje
pozarzagdowe, Miejska Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych

Wskainiki realizacji:

e Powotanie Petnomocnika ds. 0sob z niepetnosprawnosciami
e liczba instytucji wspotpracujacych

e liczba koordynowanych zadar
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IL5. Cel operacyjny V - Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi
dzialajgcymi na rzecz os6b z niepelnosprawnos$ciami.

Zadania

1. Konsultacje z organizacjami pozarzgdowymi

1.1. Scista wspétpraca instytucji miejskich z organizacjami pozarzgdowymi, wzajemne
informowanie sie o planowanych  kierunkach dziatalnosci na rzecz o0s6b
z niepetnosprawnosciami.

Realizatorzy: Petnomocnik ds. 0séb z niepetnosprawnosciami
Partnerzy: organizacje pozarzgdowe, Referat Spraw Spotecznych, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Wskainiki realizacji:

e liczba wspdlnych projektow i przedsiewziec

e liczha spotkan przedstawicieli instytucji miejskich z przedstawicielami organizacji
pozarzgdowych

2. Zlecanie zadan

2.1. Zlecanie przez samorzad organizacjom dzialajgcym na  rzecz  osob
z niepetnosprawnosciami zadan, ktorych celem jest rozwigzywanie problemoéw dotyczgcych
tej grupy mieszkancow.

Realizatorzy: Prezydent Miasta Biata Podlaska

Partnerzy: organizacje pozarzagdowe, Petnomocnik ds. oséb z niepetnosprawnosciami,
Referat Spraw Spotecznych, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Zrédta finansowania: $rodki samorzadu, $rodki z budzetu paristwa, érodki PFRON

Wskainiki realizacji:

liczba ogtoszonych konkurséw na realizacje zadan zleconych przez Prezydenta

liczba podpisanych umoéw na realizacje zadan zleconych przez Prezydenta

liczba zrealizowanych w petni uméw na realizacje zadar zleconych przez Prezydenta
liczba oséb z niepetnosprawnosciami korzystajgcych ze wsparcia w ramach umow na
realizacje zadan zleconych przez Prezydenta

[II. System monitorowania i oceny realizacji Programu.

III.1. Wdrazanie i realizacja Programu.

Program Dziatan na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami, ma charakter dokumentu
perspektywicznego, ktérego celem jest nakreslenie kierunkéw dziatarn Miasta Biata Podlaska
w obszarze szeroko rozumianej problematyki dotyczacej oséb z niepetnosprawnosciami.

Program bedzie przyjety uchwatg Rady Miasta Biata Podlaska po wczesniejszym jego

zaopiniowaniu przez Miejskg Spoteczng Rade do Spraw Osdob Niepetnosprawnych.
Za realizacje Programu w zakresie art. 35a ust. 1 pkt. a i ¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
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o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
odpowiada Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej. Koordynowaniem
dziatan  wskazanych ~w  Programie  zajmuje sie¢  Petnomocnik  ds.  0s6b
z niepetnosprawnosciami, a za realizacje poszczegélnych zadan wskazani realizatorzy.

IIL.2. Monitoring Programu.

Monitoring programu bedzie statym i ciggtym procesem kontroli ilo$ciowych i jakosciowych
zmian zaplanowanych dziatah,, majgcych na celu zapewnienie informacji na temat
skutecznosci podejmowanych czynnosci.

Gtéwnym narzedziem monitoringu Programu bedg coroczne informacje z realizacji
zaplanowanych  dziatad. Informacje bedy sktadane Petnomocnikowi ds. 0s6b
z niepetnosprawnosciami przez jednostki odpowiedzialne za wykonanie zadan. Rolg
Petnomocnika bedzie ocena osiagnietych rezultatéw oraz poréwnanie ich zgodnodci
z zatozeniami niniejszego Programu. Monitorowanie umotliwi biezgcq ocene realizacji
zaplanowanych kierunkéw dziatari lub tez pozwoli na modyfikacje i dokonywanie korekt
w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére mogg zaistnie¢ w wyniku, np. zmiany
regulacji prawnych lub nasilenia niektérych probleméw spotecznych.

Na podstawie ztozonych informacji przygotowywane bedzie roczne sprawozdanie z realizacji

niniejszego Programu w danym roku. Sprawozdanie bedzie przedstawiane do akceptacji
Prezydentowi Miasta Biata Podlaska.
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Zakonczenie

Program Dziatan na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnosciami na lata 2019 — 2025 ,,Biata
Podlaska - miasto bez barier” jest dostosowany do zidentyfikowanych potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin i opiekunéw. Planowane sposoby ich zaspokajania
sg kontynuacjq istniejacego systemu wsparcia i tworzg mozliwos$¢ uzupetnienia o nowe
rozwigzania.

Cele i kierunki dziatania przyjete w Programie zostaly poprzedzone szerokg diagnozg
$rodowiska o0s6b z niepetnosprawnosdciami w oparciu o dane Narodowego Spisu
Powszechnego, Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Biatej
Podlaskiej, Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej oraz Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Biatej Podlaskiej, jak i wnioski ze spotkant Zespotu opracowujgcego Program.
Podejmowane dziatania majq stuzy¢ przede wszystkim budowaniu $wiadomosci spoteczne;j
w zakresie akceptacji, tolerancji i szacunku do oséb z niepetnosprawnosciami. Zaktada sie, ze
poprawa, jakosci zycia osob z niepetnosprawnosciami jest mozliwa przy Scistej wspotpracy
réznych instytucji i organizacji pozarzadowych dziatajgcych w obszarze niepetnosprawnosci,
a takze samych zainteresowanych.

Osiagniecie zamierzonych celéw bedzie mozliwe dzigki:
1) S$cistej wspotpracy instytucji miejskich i organizacji pozarzagdowych,
2) promowaniu dziatan prospotecznych i wolontarystycznych,
3) zwigkszeniu  dostepu do informacji o dziataniach na rzecz oséb

z niepetnosprawnosciami,

4) podniesieniu Swiadomosci spotecznej na temat niepetnosprawnosci,

5) wsparciu rodzin i opiekundw oséb z niepetnosprawnoscia,

6) dostosowaniu ofert ustug do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin,

7) wykorzystaniu lokalnego potencjatu W procesie integracji 0s0b

Z niepetnosprawnosciami ze spofeczenstwem.

Zgodnie z celem strategicznym Programu, jego realizacja powinna przyczyni¢ sie do
poprawy, jakosci zycia mieszkancow Biatej Podlaskiej z niepetnosprawnosciami oraz stwarzaé
dogodne warunki dla oséb z niepetnosprawnosciami odwiedzajacych nasze miasto. Zadania
zrealizowane w ramach poszczegélnych celéw operacyjnych wptyng na wyréwnanie szans
0s6b z niepetnosprawnosciami, ograniczg zjawisko wykluczenia spotecznego oraz umozliwig
im funkcjonowanie w spotecznosci lokalnej zgodnie z przyjetg ideg Programu ,Biata Podlaska
—miasto bez barier”.
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